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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Tarrltorlale de Prévention
El d’Action Saciale Métropole Ulls

Pbla PMI SANTE
Tel - 03.59.73.98.80

Dossler sulvl par: V.RENIER

Lille, le 6 aolt 2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants,
les atticles 1.2324-1 3 1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L. 31 11-1
et suivants ef R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de 1’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-
2 etl.214-7,

Vu Parrété d’ouverture en date du 14 janvier 2019 modifié par P'arrété en date
du 3 juillet 2019 concernant la micro créche dénommée « Atomes Créchus »
présentée par Madame Manon MELISSE, gestionnaire de la SARL Holding
Lecaillez dont le sidge social est situé: 70 Rue Alexandre Cocq 59184
SAINGHIN EN WEPPES

Vu la demande de changement d’adresse du siége social présentée par Madame
Manon MELISSE LECAILLEZ en date du 8 juillet 2021, dont le dossier a été
réceptionné complet en date du 15 juillet 2021,

Et sur sa proposition,

ARRETE

Article ler :
L article 1 de [’arrété en date du 3 juillet 2019 est modifi¢ comme suit ;

Madame Manon MELISSE LECAILLEZ, gestionnaire de la SARL Holding
Lecaillez dont le sidge social est situé : 896 Rue Gambetta 59184 SAINGHIN EN
WEPPES, est autorisée & ouvrir une micro-créche

Pdile PAM! SANTE

40 Bowfavard de Sirashoury
CSs 180371

58046 LILLE CEDEX

. (3,59.73.98.80
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*Nom : SARL ATOMES CRECHUS _
*Adresse : dbis Chemin du Halage 59184 SAINGHIN EN WEPPES
sHoraires d’ouverture : dn lundi au vendredi de 6H & 22H

a compter du 28 octobre 2020.
Fermeture : 3 semaines en aofit, 1 semaine entre Noél et Nouvel-An, jours fériés
Article 2 :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée 4 10 enfants (réglementairement inférieure ou égale A
10) de 8 semaines a 3 ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre
dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit-un enfant.

Article 3 :

Le personnel attaché a I’établissement et chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de santé, séeurité, bien-étre et développement comprend :

» le référent technique :

Il assure le suivi technique de 1’établissement, ainsi que 1'élaboration et le suivi de
la mise en ceuvre du projet d’accueil et du réglement de fonetionnement visant &
satisfaire les besoins des enfants et 4 organiser ’accueil des familles, -

Il peut étre distinct des personnes chargées de Pencadrement de proximité des
enfants accueillis,

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner ’activité des personnes
chargées de ’encadrement de proximité des enfants,

Il apporte son soutien aux professionnels ;

~ dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise
en charge des enfants différents,

- dans ’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien éire des enfants.

1l est présent au sein de la structure 35H par semaine dont 7H de référence
technique.

* les personnels assurant ’encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de
I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle ou d’une
expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(ie) agréé(e),

Ils doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant 3 ces exigences doivent ére présentes 4 tout moment
dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 3 trois (2 partir de 4).
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L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la
préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit
satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir I’embauche :

eun extrait de casier judiciaire prouvant ’absence de condamnation
pour des faits contraires & 1’honneur, la probite et aux bonnes moeurs,

sles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses
transmissibles conformément & la réglementation en vigueur, de leur aptitude 3
travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumetira au contréle médical annuel prévu par le
Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la
micro créche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription d’un enfant
n’est définitive qu’aprés son examer.

Les enfants admis 3 la micro ctéche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.
11 vaccins sont obligatoires pout l’enirée en collectivité pour les enfants nés
depuis le 1% janvier 2018 (diphtérie, tétanos, poliomyélite, cogueluche, hépatite B,
haemophilus influenzae de type B, infections & pneumocodques, 4 méningocoques
de type C, rougeole, rubéole et oreillons)

Pour les enfants nés avant le 17 janvier 2018, seules les vaccinations. contre. la
diphtérie, le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment patticuliérement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant
dans un milieu a risque élevé de tuberculose (d&fini dans le calendrier vaccinal).
Si ’enfant n’est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une admission
provisoire est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations
manquantes dans un délai de trois mois. '

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissernent selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de 1'établissement ou du
service.

Article §

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise
les fonctions déléguées au référent technique et organise Pinformation et la
participation des parents. Lo réglement de fonclionnement et le projet
d’établissement qui ont recu approbation de I'autorité départementale, seront
portés 4 la connaissance du personnel et des usagers. :

Article 6 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement -de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai
3 1a connaissance de I"autorité départementale pour accord : Direction Territoriale
de Prévention et d’Action Sociale de Lille, Pole PMI Santé — 49 Bd de Sirashourg
59046 LILLE (Cédex), :
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Article 7 :

Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 1'utilisation et
I’aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet d’accueil par
les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant
une attention constante aux enfants. :

Article 8 :

" Le contrdle et la surveillance institués par Iarticle L.2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place et sur pidces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura
libre accés aux locaux et toute facilité doit lui éire accordée pour le contréle des
¢éléments définis dans cette autorisation, :

Article 9 :

Cet arrété sera notifié & Madame Manon MELISSE, gestionnaire de la S.ARL
Holding Lecaillez dont le sidge social est situé: 896 Rue Gambetta 59184
SAINGHIN EN WEPPES et publié au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 10
Tout recowrs conire le présent arrété devra étre porié devant le Tribunal

Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de
sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,
La Responsable Adjointe P6le PMI Santé

- Direction Territoriale Metropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

75
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Dirsction générale adjointe
en charge de la Solldarité

Diraction Torritorlala de Prévention ef
d'Action Soclale Métropole Lille

Pole P.M.I. Sante
Té) :03.59.73.95.80
Réf. . VT/CS

Dossier syivi par : Catherine
SELLESLAGH

Lille, le 25.08.2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles 1.2324-1 3
L.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu I’ arrété de nomination d’un directeur des micro eréches de la Société « Haut comme Trois Pommes »
en date du 24 aout 2016 pour les micros créches suivantes :

« Pomme de reinette » et « Pomme d’Api» - PA de la Cessoie - 41 Batiment B rue Simon Vollant -
59130 Larnbersart

« Pomme d’ Amour » 2650 rue d’Ypres 59118 Wambrechies

« Pomme de Pin » 9 rue de Rio 59320 La chapelle d’ Atmentiéres

Vu la modification de fonctionnement des micro créches gérées par la SAS Haut comme Trois Pommes
- Parc de la Cessoie - 41B rue Simon vollant 59930 Lambersart dont Mme Spriet est présidente,

Vu la candidature proposée pour assurer 1a référence technique des micro eréches
« Pomme d’Amour » & Wambrechies et « Pomme de Pin » 4 La chapelle d’Armenticres,

Vu I’avis favorable du Dr Lallemand, responsable de service de PMI de 'UTPAS de La Madeleine en
date du 18 aofit 2021 pour « Pomme d’Amour »

Vu ’avis favorable du Dr Malbranque, responsable de service de PMI de I'UTPAS d’ Armentiéres en
date du 23 aofit 2021, pour « Pomme de pin »

Pole P.M.. Sant
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ARRETE

Article ler :

L arrété du 24 aolt 2016 nommant un directeur pour les micro créches de la SAS « Haut comme Trois
pommes » est abrogé

Article 2 :

Madame WAJCHERT Marine, titulaire du Diplome d’Etat d’Educatrice Jeunes Enfants est autorisée a
assurer I’encadrement technique des 2 micro créches « Pomme d’amour » et « Pomme de pin» a
compter du 17 Aot 2021.

Sa présence en tant que référente technique est nécessaire au sein de chaque micro-créche une demi-
journée minimum par semaine et par structure

Article 3 ;

Cet arrété sera notifié a Madame Spriet - Présidente de la SAS « Haut comme Trois Pommes » et publié
au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 4 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE dans le
délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental et par délégation,
La Responsable Adjointe du Pole PMI-Santé
Direction Territoriale Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

Pdle P.M.I. Santé - 42 Boulevard de Strasbourg — C.S. 10031 - 59046 LILLE CEDEX



Direction Générale Adjointe
En chargé de |a Sclidarite

Diraction Tarrtorale da Prévantion
£ d’Action Sociale Métropole Lille

Lille, le 16/08/2021

Pdle PMI SANTE

Tél : 03.59.73.98.30
Dossier auivl par : Géraldine

SAMPSOEN

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Sant¢ Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 4 L.2324-4 ¢t R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivanis,

Vu {’autorisation d’ouverture de la micro créche dénommée « BAMBINOECO »
présentée par Madame JEROME Audrey, gestionnaire de la S.A.R.L, dont le siége
social est situé : 36 Avenue Gustave Delory 59100 ROUBAIX

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-créche,

Vu lavis émis par le médecin du service départementa! de PMI, aprés contrdle exercé
par le médecin de 1’ Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Marcg/

Mons-en-Barceul en date du 09/08/2021 ,

et sur sa proposition,
ARRETE

Article 1er : Madame Nadia KHALDI, titulaire du diplome d’Educatrice de Jeunes
Enfants et justifiant de I’expérience professionnelle est autorisée i assurer
L’encadrement technique de la micro-créche & compter du 01/09/2021

Elle est présente au sein de la structure 7 heures par semaine pour la référence
technique,

Article 2 : Cet arrété sera notifié &4 Madame JEROME Audrey, gestionnaire de la

S.AR.L dont le siége social est situé : 36 Avenue Gustave Delory 59100 ROUBAIX
et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.
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Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de
sa publication.

«Le tribunal administratif peut étre saisi par I’application informatique «telerecours
citoyens» accessible par le site www.telerecours.fr».

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable adjointe du Péle Pmi Santé,
Direction Territoriale Mﬁtropole Lille,

T

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

DTPAS Métropole Lille Ple PMI Santé49, boulevard de Strasbourg CS 10031 59046 LILLE
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Direction Ganérale Adjointe
En chargé de la Solidarité

Diraction Territariale de Préventlon
Et d'Action Sociale Métropols Lille

Lille, le 16/08/2021

Pdle PMI SBANTE

Tél : 03.59.73.98.80

Dossier suivi par : Clottlde DECARNIN

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de 1a Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles [..2324-1 4 1..2324-4 et R.2324-16 3 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu ["autorisation d’ouverture de la micro-créche, dénommée Graines d’ Artistes, 291
Boulevard Clémenceau 59700 Marcg-en-Baroeul, gérée par Madame SIX Caroline
dont le siége social est situé 1662 avenue du Général De Gaulle 59910 Bondues,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-créche,
Vu’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contrdle exercé
par le médecin de 1’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Marcq/

Mons-en-Baroeul en date du 23/07/2021

et sur sa proposition,
ARRETE

Article 1er : Madame DUYCK Célia, titulaire du dipléme d’Educatrice de Jeunes
Enfants et justifiant de [’expérience professionnelle est autorisée a assurer
PPencadrement technique de la micro-créche a compter du 23/08/2021

Elle est présente au sein de la structare 7 heures par semaine pour la référence
technique.

Article 2 : Cet arrété sera notifié 3 Madame SIX Caroline, gestionnaire de la SARL

« Graine d’ Artistes », dont le siége social est situé 1662 avenue du Général De Gaulle
59910 Bondues et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.
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Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de

sa publication.
«Le tribunal administratif peut étre saisi par I’application informatique «telerecours
citoyens» accessible par le site www.telerecours.fir».

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable adjointe du P6éle Pmi Santé,
Direction Territoriale Métrppole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

DTPAS Métropole Lille Pdle PMI Santé49, boulevard de Strasbourg CS 10031 59046 LILLE
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Direction générale adjointe
en charge de la Solidarlté

Directlon Terrtoriale de Prévention et
&’Actlon Sociale Métropole Lille

Péle F.M L Sanié
Tal : 03.60.73.98.80

Réf. WHCEOL
Dossier sulvi par ; Odile LEBON

Lilie, le 06.08.2021

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT

Vu le Code Genéral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants, les articles L.2324-1 3
1.2324-4 ¢t R.2324-16 A R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu ’autorisation d’ouverture de 1’établissement d’accueil collectif d’enfants de moins de six ans du centre
hospitalier de Seclin Carvin, situé rue d’Apolda 4 Seclin et géré par La Directrice du Centre Hospitalier
de Seclin Carvin B.P. 109 — 59471 SECLIN CEDEX,

Vu la candidature proposée pour diriger 1’établissement,
Vu 'avis émis par le médecin Chef du service PMI de 1’Unité Territoriale de Prévention et 4’ Action

Sociale de Seclin en date du 15/07/2021,

et sur sa proposition,

3046 LILLE CEDEX
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ARRETE
Article ler :

Madame LESSI Dorothée titulaire du Diplome d’Etat de Puéricultrice et par dérogation, compte tenu de
son expérience, est autorisée a assurer la direction de I’établissement d’accueil collectif défini ci-dessus
du 02/09/2021 au 02/07/2022.

Elle est présente pendant toute 1'amplitude d’ouverture et les modalités d’organisation permettant
d’assurer la continuité de la fonction de direction en son absence sont reprises dans le réglement intérieur
de la structure.

Article 2 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la commission de Sécurité seront
observées.

Article 3 :

Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du reglement de fonctionnement, du projet
d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de "autorité départementale
pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale Métropole Lille, Pdle PMI Santé,
49 boulevard de Strasbourg, CS 10031, 59046 Lille Cedex.

Article 4 :

Cet arrété sera notifié a Madame DELMOTTE-KYNDT Sophie, Directrice du Groupe Hospitalier Seclin
Carvin et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE dans le
délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Département

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole P.M.I. Santé
Métropaole Lille,

R

Le Docteur Véronique TWARDOWSKL

Pole P.M.1. Sante - 49 Boulevard de Strasbourg ~ C.S. 10031 - 58046 LILLE CEDEX



Direction générale adjointe
sn charge de la Solidarlié

DRiraction Territoriale de Prévention et
d'Action Sociale Métropole Lile

Pale F.MUL Santé
Tél :03.59.73.98.80

Réf, : VT/CS
Ciossier suivi par : Catharine Sellasiagh

Lille, le 25.08.2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 & 1.2324.4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivanis et R.3112-1 et suivants,

Vu Pautorisation de fonctionnement du 26 juin 2007 de I’établissement d’accueil
collectif d’enfants de moins de six ans, dénommé Babilou La Madeleine, situé I rue
des promenades 59110 La Madeleine, géré par la SAS Evancia dont le si¢ge social est
situé 24 rue du Moulin des Bruyéres 92400 Courbevoie,

Vu la candidature proposée pour diriger 1’établissement,
Vu ’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contréle exercé
par le médecin de I’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de La
Madeleine en date du 18 aofit 2021,
¢t sur sa proposition,

ARRETE
Article ler
Madame WATTELIER épouse PONCELET Anais, titulaire du Diplome d’Etat
d’Educatrice de Jeunes Enfants et justifiant de I’expérience professionnelle requise, est
autorisée 4 assurer la direction de 1’établissement d’accueil collectif défini ci-dessus.
Elle est présente pendant toute I’amplitude d’ouverture et les modalités d’organisation

permettant d’assurer la continuité de la fonction de direction en son absence sont
reprises dans le réglement intérieur de la structure,

Srasbo 9048 LILLE CEDEX
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Article 2 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
commission de Sécurité seront observées.

Article 3 :

Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de ['autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de

Prévention et d'Action Sociale Métropole Lille, Pole PMI Sante, 49 boulevard de
Strasbourg, CS 10031, 59046 Lille Cedex .

Article 4 :

Cet arréte sera notific 4 Monsieur CARLE Rodolphe, Président de la SAS Evancia
et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5:

Tout recours contre le present arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de deux mois 4 compter de sa notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole PMI Santé
Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI




Direction générale
chargée de la Solidarlté

Direction Terriforiala
De Préventlon et &’ Action Sociale
De Métropole Roubalx Tourcolng

Pdle PM! Sant2
Accueli Petite Enfance

tél : 03 59 73 05 68

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 3 L.2324-4 et R,2324-16 & R.2324-48, les articies L.3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants, '

Vu ’autorisation d’ouverture de la microcréche, dénommeée « Le Béhé est une Personne
3» située 1 rue Emile Zola 3 NEUVILLE EN FERRAIN (59960), gérée par Monsieur
SARAGACO Mickaél, gérant de la SASU Le Bébé est une Personne située 183-185 rue du Brun
Pain 4 TOURCOING (592003,

Considérant que la SASU Le Bébé est une Personne est gestionnaire des établissements
« Le Bébe est une Personune 1 » situé 183-185 rue du Brun Pain 3 TOURCOING et « Le Bébé est
une Personne 2 » situé Centre Actival 301 rue de Lille A RONCQ, pour une capacité totale de 30
enfants,

Vu ’obligation de nommer un directeur dés lors que la capacité cumulée des différents
établissements est supérieure a 20 places,

Vu la candidature proposée pour assurer la direction des microcréches « Le Bébé est une
Personne 1 », « Le Bébé est une Personne 2 » et « Le Bébé est une Personne 3 »,

Vu Pavis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contr6le exercé par
le responsable de I’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Wattrelos Leers en date
du 25 juin 2021,

et sur sa proposition,

Dirgction Tarrliorals de Prévention
et d'Actlon Sociale de Métropola
Reoubals-Tourcaing

12, Bd de I'Egalié - BP 60293
59208 Tourcoing cadax

(3 59 73 05 75 - www.lenard.fr
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ARRETE

Article ler : Monsieur SARAGACO Mickaél, titulaire du Dipléme d’Etat d’Educateur
de Jeunes Enfants et justifiant de I’expérience professionnelle requise, est autorisée a assurer la
direction des microcréches définis ci-dessus.

A compter du 23 aofit 2021

Les modalités d’organisation permettant d’assurer la fonction de direction sont décrites dans le
réglement de fonctionnement

Article 2 : Cet arrété est notifié 4 Monsieur SARAGACO, gérant de la SASU Le Bébé est
une Personne située 183-185 rue du Brun Pain 8 TOURCOING (59200), et publié au recueil des
Actes Administratifs du Département du Nord).

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a4 compter de sa notification ou de sa
publication.

Tourcoing, le 16 juillet 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Pole PMI Santé
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Terrilorlale de Prévention
Et d’Action Socigle Mélropaote Lille

Péls PMI SANTE
Tel: 03.58.73.98.80

REF ; DODYGS
Dosster sulvl par : G.SAMPSOEN

Lille, le 16/08/2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code (Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1..2324-1 a 1.2324-4 et R,.2324-16 4 R.2324-48, les
articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles
L.214-2 et 1..214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro créche dénommée
« Bambinoeco » présentée par Madame JEROME Audrey, gestionnaire
de la S.A.R.L, dont le sidge social est situé : 36 Avenue Gustave Delory
59100 ROUBAIX et dont le dossier complet a ¢té réceptionné le 2 aofit
2021 ,

Vu 'avis favorable émis par le Maire de la commune d’implantation le
1% juillet 2021

Vu le procés-verbal de la commission communale de sécurité en date du
1% avril 2021.

Vu I’accord Tacite de la commission d’accessibilité en date du 9 avril
2021,

Vu avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés
visite de contrble du médecin de 1Punité territoriale de prévention et
d’action sociale de Marcq Mons en date du 9 aofit 2021

Et sur sa proposition,

POle PMI SANTE
49 Boutevard de Strasboury
CS 10031
53046 LILLE CEDEX
03,59.73.98.80
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ARRETE

Article 1% ::

Madame Audrey JEROME, gestionnaire de la S.A.R.L °Bambinoeco dont
le siége social est situé : 36 Avenue Gustave DELORY 59100 ROUBAIX
est autorisée 4 ouvrir une micro-créche

sNom : BAMBINOECO
*Adresse ; 21 rue de la Briqueterie
59700 MARCQ EN BAROEUL
*Horaires d’ouverture : du lundi an vendredi de 8h 4 18h30

A compier du 1° septembre 2021.
Article 2 ¢

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la
capacité d’accueil autorisée est fixée 2 10 enfants (réglementairement
inférieure ou égale a 10) de 10 semaines a 3 ans révolus présents
simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en
surnombre dans la mite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit un
enfant.

Article 3 :
Le personnel attaché & I’établissement ot chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en termes de santé, sécuritd, bien-étre et

développement comprend :

. le référent technique :

Il assure le suivi technique de 1’établissement, ainsi que 1’élaboration et le
suivi de la mise en ceuvre du projet d’accueil et du réglement de
fonctionnement visant 3 satisfaire les besoins des enfants et & organiser
I"accueil des familles.

I peut &tre distinct des personnes chargées de ’encadrement de proximité
des enfants accueillis,

11 a pour mission d’accompagner et de coordonner 1’activité des personnes
chargées de ’encadrement de proximité des enfants.
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11 apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la
prise en charge des enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.

Il est présent au sein de la structure une 4 deux demi-journées par semaine

¢ les personnels assurant ["encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ
de I"accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle on
d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le)

agrée(e).
Ils doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent étre présentes a tout
moment dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 3 trois
(& partir de 4).

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant
la préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...)
doit satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir A
Pembauche :

sun extrait de casier judiciaire prouvant I’absence de
condamnpation pour des faits contraires 4 I"homneur, la probité et aux
bonnes moeurs,

sles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s)
expérience(s) professionnelle(s), de lear immunisation contre les maladies
infectieuses transmissibles conformément 4 la réglementation en viguevr,
de leur aptitude 4 travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumetira au contréle médical annuel prévu
par le Code du Travail en matiére d"aptitudes professionnelles,

Article 4 :

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent
de la micro créche ou par le médecin choisi par la famille, L’inscription
d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen.

Les enfants admis & la micro créche sont soumis au respect du calendrier
vaccinal. 11 vaccins sont obligatoires pour ’entrée en collectiviié pour les
enfants nés depuis le 1™ janvier 2018 (diphtérie, tétanos, poliomyélite,
coqueluche, hépatite B, haemophilus influenzae de type B, infections 3
pheumocoques, 4 méningocoques de type C, rougeole, rubéole et oreillons)
Pour les enfants nés avant le 1% janvier 2018, seules les vaccinations contre
la diphtérie, le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment particuliérement recommandées.
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La vacecination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants
vivant dans un milieu & risque élevé de tuberculose (défini dans le
calendrier vaccinal),

Si Denfant n’est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une
admission provisoire est possible sous réserve que les parents procédent
aux vaccinations manguantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de 1”établissement ou
du service.

Article 5 ;

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise
Pinformation et la participation des parents. Le réglement de
fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de
I’autorité départementale, seront portés & la connaissance du personnel et
des usagers.

Article 6 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées
sans délai a la connaissance de Pautorité départementale pour accord :
Direction Tetritoriale de Prévention et d’Action Sociale de Lille, P8le PMI
Santé — 49 Bd de Strasbourg — 59046 LILLE (Cédex).

Article 7 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigneur et
la Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 1'utilisation
et 'aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet
d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de
confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 :

Le contrdle et la surveillance institués par ’article L.2324-1 du code de 1a
santé publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable
du service départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il
délegue. Celui-cl aura libre accés aux locaux et toute facilité doit lui éire
accordée pour le contrdle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 :
Cet arrété sera notifié & Madame JEROME Audrey, gestionnaire de la
S.AR.L dont le siége social est situé: 36 Avenue Gustave Delory 59100

ROUBAIX et publié au recueil des Actes Administratifs du Département
du Nord.
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Article 10 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable du Péle PMI Santé
Direction Territoriale Métropole Lille

b

Le Docteur Vetonique TWARDOWSKI
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Direction Générale adjointe
En charge de la Solidarité

Diraction Temitoriale de Prévention
Et d’Action Sociale Métropole Lille

Lille, le 10/08/2021

Pate PMI SANTE

Tél : 03.69.73.28.80

Dosgsler sulv par : Clotiide DECARNIN

LE PRESIDENT DU CONSEIL BEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 3 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1et
suivants et R.3112-1 et suivanis,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L..214-2 et
L.214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée par Madame SIX Caroline
gestionnaire de la SARL «Graines d’artistes» dont le siége social est situé 1662
avenue du Géneéral De Gaulle 59910 Bondues et dont le dossier complet a éte
réceptionne le 27 mai 2021,

Vu les avis favorables émis par le Maire de la comumune d’implantation le 11 juin
2019, et par Mr MUNCH, Adjoint aux commissions communales de sécurité, pour le
maire en date du 23 avril 2021 -

Vu I’avis favorable de la commission de sécurité en date du 22/04/2021,

Vu Davis tacite réputé favorable de la commission d’accessibilité en date du
30/01/2020, '

Vu Pavis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de
controle du médecin de P'unite territoriale de prévention et d’action sociale de

Marcg/Mons en Baroeul en date du 23/07/2021 ,

Eft sur sa proposition,
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ARRETE

Article ler

Muadame SIX Caroline, gestionnaire de la SARL «Graines d’Artistes», 1662 avenue
du Général De Gaulle 39910 Bondues est autorisé(e) 4 ouvrir une micro-créche

*Nom : Graines d’ Artistes
_*Adresse : 291 Boulevard Clémenceau 59700 Marcq en Baroeul
*Horaires d’ouverture : de 7h30 4 19h

A compter du  23/08/2021

Article 2 - Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locanx, la
capacité d’accueil autorisée est fixée a 10 enfants (réglementairement inférieure ou
égale & 10) de 10 semaines a 3 ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’oceupation n’exceéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent &tre accueillis certains jours en surnombre dans la
limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attaché 4 I’établissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-&tre et développement
comprend :

o le référent technique :

I assure le suivi technigue de Pétablissement, ainsi que 1’élaboration ef le suivi de la
mise en ceuvre du projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant a
satisfaire les besoins des enfants et & organiser 1’accueil des familles.

1l peut étre distinct des personnes chargées de 1’encadrement de proximité des enfants
accueillis.

It a pour mission d’accompagner et de coordonner I’activité des personnes chargées de
Pencadrement de proximité des enfants,

It apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire an quotidien des enfants et la prise en
charge des enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

DTPAS Mélropole Lille Pole PMI Santédd, boulevard de Strasbourg CS 10031 59046 LILLE
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- dans 1a valorisation du travail d’équipe pour le bien &tre des enfants.

1l est présent au sein de la structure 7 heures par semaine pour la référence technique.

e Jes personnels assurant I"encadrement de proximité justifient d’une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans le chamyp de 1’accueil de jeunes
enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle ou d’une expérience effective de 3 ans
en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e).

Ils doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent étre présentes & tout moment dans
la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois (a partir de 4).

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant 2 la
préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire
aux exigences réglementaires et notamment fournir 4 I’embauche :

sun extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de condamnation pour des faits
contraires a I’honneur, la probité et aux bonnes moeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies Infecticuses
transmissibles conformément & la réglementation en vigueur, de leur aptitude a
travailler auprés de jeunes enfants,

L’ensemble du personnel se soumettra au contrle médical annuel préva par le Code
du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le meédecin référent
de la micro-créche ou par le médecin choisi par la famille. L inscription d’un enfant
n’est définitive qu’apres son examen.

Les enfants admis & la micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal. Les
vaccinations contre la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite sont obligatoires.

Les vaccinations recommandées contre le pneumocoque, la coqueluche, I’haemophilus
influenzae B, 1a rougeole, la rubéole, les oreillons, I’hépatite B sont particuliérement
recommandees.

La vaccination pat le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu 4 risque €levé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de I’¢tablissement ou du serviee.

Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise I'information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet d’établissement
qui ont regu approbation de I’autorité départementale, seront portés 4 1a connaissance

DTPAS Métropolg Lilla Péle PMI Santé43, houlevard de Sirasbourg CS 10031 59046 LILLE
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du personnel et des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de I’autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de
Prévention et d’Action Sociale de Lille.

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 1’utilisation et
’aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet d’accueil par les
personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une
attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par ’article 1..2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura
libre acces aux locaux et toute facilite doit lui étre accordée pour le controle des
éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifié a Madame SIX Caroline, gestionnaire de la SARL
«Graines d’Artistes» et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

«Le tribunal administratif peut étre saisi par I’application informatique «télérecours
citoyens» accessible par le site www.telerecours.fr».

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable adjointe du Pole PMI Santé
Direction Territoriale Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

OTPAS Métropole Lille Pole PMI Santé48, boulevard de Strasbourg CS 10021 59046 LILLE
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Direction générale adjointe
oh charge de la Solidarité

Directicen Teritoriale de Prévention ot
d' Action Soclale Métropole Lille

*6le P.Mi.I. Santé
Té! : 03.50.73.98.80

Reéf. : VIICSA0L
Dosshar sulvi par : Odite LEBOMN

Lille, le 04.08.2021

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT

Vu le Code Généra! des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1
4 L.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

VU le Cade de 'Action Sociale et des Familles et notamment les articles ..214-2 et L.214-7,

Vu Parrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements st services d’accueil des
enfants de moins de 6 ans,

Vu Farrété d'autorisation en date du 04/10/1976 relatif a 'ouverture de I'établissement d'accuel! collectif
d’enfants de moins de 8 ans du centre hospitalier de Seclin situé 2 avenue des marronniers a Seclin
et géré par Le Directeur du Centre Hospitalier de Seclin B.P. 109 - 59471 SECLIN CEDEX modifié par
les arrétés du 16/09/1991, 19/03/1982, 20/05/1896, 05/06/1997, 16/05/2002, 23/07/2002, 01/10/2010,
du 03/11/2014, du 29/12/2016, 30/06/2020 et du 26/01/2021,

Vu la demande en date du 06/07/2021 de modification de fonctionnement du multi-accueil présentée
par Madame DELMOTTE-KYNDT Sophie, Directrice du Groupe Hospitalier Seclin Carvin,

Vu l'avis favorable émis par le médecin respansable du service PMI de [UTPAS de Seclin,

Et sur sa propaosition,

Pale P.M.I Santé
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A RRETE
Article 1er : L'article «Ter » de I'arrété du 26 janvier 2021 est modifié comme suit :

Le centre hospitalier de Seclin B.P. 109 — 59471 SECLIN est autorisé a poursuivre I'activité de la créche
hospitaliére située : rue d’Apolda 539471 SECLIN

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d’accueil autorisée est
fixee a 40 enfants agés de 10 semaines a 3 ans révolus dont 15 % des places sont réservés aux
familles extérieures au centre hospitalier.

Les horaires d'ouverture sont les suivants : du lundi au vendredi de 08 h 15 & 19 h 15 (19h45 jusqu’au
14/09/2021).

La capacité d'accueil, a compter du 06/09/2021, sera modulée sur la journée comme suit :

- 13 enfants de 6 h15a 8 h 15,
- 40 enfants de 8 h 15 a 17 h 45,
- 13 enfants de 17 h 45 a 19 h 45,

A partir du 15/09/2021, fermeture de I’établissement &4 19h15.

Des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 15 % de la capacité
d'accueil autorisée et a condition que le taux d'occupation n'excéde pas 100 % en moyenne
hebdomadaire.

Article 2 : Toutes les mesures de sécurite prescrites par les réglements en vigueur et la Commission
de Sécurité seront observées.

Article 3 : Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’'établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance
de lautorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’action sociale
Métropole LILLE — Pble PMI SANTE — 49 boulevard de Strasbourg — CS 10031 — 59046 LILLE
CEDEX ;

Article 4 : Cet arrété sera notifi¢ a Madame DELMOTTE-KYNDT Sophie, Directrice du Groupe
Hospitalier de Seclin — Carvin - B.P. 109 — 53471 SECLIN CEDEX et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 5§ : Tout recours contre le present arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle PMI-Santé
DTPAS Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.

Péle P.M.I. Sant 046 LILLE CEDEX




DArection Générale Adjointe
an charge de l1a Solldarié

Directlon Territorlale de Prévention
ot d’Actlon Soclale Métropote Likle Lille, le 30 juillet 2021

Péla PMi Santé

Tel. : 03 59.73.98.80

Réf. : ABNFICD
Dossier suivi par : Clotilde DECARNIN

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants,
les articles 1.2324.1 4 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I”Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2
et L.214-7,

Vu Parrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements et
services d’accuei] des enfants de moins de 6 ans,

Vu Pautorisation d’ouverture en date du 29/03/2005 de 1’établissement de multi
accueil collectif d’enfants de moins de six ans dénommé « LES PTITS
POUCETS » sttue au 29 rue du Chéiteau d"Has 59710 AVELIN géré par Madame
Claudine RENAU, Présidente de 1’ Association « INNOV’ENFANCE », sise 45
rue des Stations & LILLE, et modifié par I’arrété en date du 18 décembre 2017,

Vu la demande de modification d’horaires d’ouverture du multi accueil « Les
P’tits Poucets », en date du 3 juin 2021, présentée par Madame Catherine
MODIANO, Directrice générale de 1’Association « INNOV’ENFANCE », 45 rue
des Stations 4 LILLE.

Vu "avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés avis du
meédecin de 'unité territoriale de prévention et d’action sociale de 'UTPAS de
CYSOING, en date du 23 juillet 2021.

Et sur sa proposition,

Péle PMI SANTE

48 Boievard de Strasboury
o8 o003t

A3048 LILLE CEDEX
03.560.73 88 80
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ARRETE

Article ler : 'article 1 de ’arrété en date du 18 décembre 2017 est modifié
comme suit & compter du 01/09/2021 :

Multi Accueil « Les P’tits Poucets » :

* accueil de 16 enfantsde 8 ha 11 h 30

® accueil de 14 enfants de de 11 h30a 13 h 30
® accueil de 16 enfants de 13 h 304 18 h 00

* Quverture les lundis, mardis, jeudis et vendredis.

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur
et la Commission de Sécurité seront observees.

Article 3 : Toutes les moditications envisagées au niveau du personnel, du
reglement de fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront
portées sans délai a la connaissance de I’autorité départementale pour accord :
Direction Territoriale de Prévention et d’action sociale Métropole LILLE — Pole
PMI SANTE — 49 boulevard de Strasbourg — CS 10031 — 59046 LILLE CEDEX.

Article 4: Cet arrété sera notifié a Madame Claudine RENAU, Présidente de
I’ Association « INNOV’ENFANCE » sise 45 rue des Station a LILLE et publié au
recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou
de sa publication.

Pour le Président du Département du Nord
Et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole PMI Santé
Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

b
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Diractlon générals
chargée de la Solidarité

Dirsction Tarritoriala
De Prévention et d’Action Sociale
De Métropole Rouhaix Tourcoing

Pale PMI Santd
Accueil Petite Enfance

18l ; 0359730589

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Terriforiales,

Vu le Code de la Santé Publigue, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, les

" articles 1.2324-1 3 1.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et

suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu le Code de PAction Sociale et des Families et notamment l.es articles L.214-2 et
1.214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée par Monsieur SARAGACO
Mickaél, gestionnaire de la SASU « Microcréche Le Bébé est une Personne » dont le
siége social est situ¢ 183-185 rue du Brun Pain & Tourcoing (59200),

Vu ’avis émis par le Maire de la commune d'implantation en date du 9 septembre 2020,

Vu Iavis réputé favorable de la Commission d° Accessibilité en date du 8 février 2021,

Vu ’avis favorable de la Commission d’ Arrondissement de Lille pour la sécurité en date
du 9 février 2021, '

Vu Pautorisation d’ouverture au public délivrée par la Maire de Neuville en Ferrain en
date du 12 juin 2021,

Vu ’avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle
du responsable de I'unité territoriale de prévention et d’action sociale de Tourcoing
Neuville en date du 24 mars et du 16 juin 2021,

Et sur sa proposition,

Lirection |emitoriale de Hrévention
et d'Action Sociale de Métropole
Roubaix-Tourcoing

12, Bd de I'Egalite — BP 60393
ES208 Tourcoing cedex

03 52 73 05 75 - www.lenord.fr
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ARRETE

Axticle ler: La SASU « Microcréche Le Bébé est une Persomne » représentee par
Monsieusr SARAGACO Micka8l, gestionnaire, est autorisee a ouvrir une
MICROCRECHE d’enfants de moins de six ans dénommée Le Bébé est une Personne »
au 1 rue Emile Zola 4 Neuville en Ferrain.

A compter du 23 aofit 2021.
La structure est ouverte du lundi au vendredi, de 8h00 4 19h00.

Elle sera fermée 3 semaines en Eté, 1 semaine entre Noél et Nouvel An, 1 semaine en
Février ou 4 la Toussaint ef 1 semaine 4 Paques.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée A 10 enfants Agés de 10 semaines 4 3 ans révelus présents
simultanément.

Eventuellement, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la
limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée et 3 condition que le taux d’occupation
n’excéde pas 100 % en moyenne hebdomadaire.

Article 3 : Le personnel attaché & 1’établissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en terme de santé, sécurité, bien-&tre et développement et des
relations avec les familles comprendra

o le référent technique :

Tt assure la direction et le suivi technique de 1’établissement, 1a mise en ceuvre du projet
d’établissement et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des
enfants et ’accueil des familles,

1t apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en
charge des enfants différents,

- dans 1*harmonisation des pratiques,

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien &tre des enfants.

e le personnel :

Les personnes chargées de I’encadrement des enfants justifient d’une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de 1’accueil des jeunes
enfants (CAP Petite Enfance...) et de 2 ans d’expérience professionnelle, ou d’une
expérience professionnelle de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e) et
formé(e).

Elles doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.
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Deux personnes répondant 3 ces exigences doivent &ire présentes 4 tout moment dans la
structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois.

Les personnels d’encadrement doivent étre en nombre suffisant pour couvrir toute
I’amplitude d’ouverture de la structure.

Par ailleurs, des moyens supplémentaires doivent ére mis en place dans les cas
suivants :

- horaires atypiques

~ durant les heutes de repas

- jeune age des enfants présents

- congés et formation du personnel

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la
préparation matérielle de leur vie quotidienne {alimentation, entretien...) sera 4gé de
plus de 18 ans et devra satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir a
1’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de condamnation pour
des faits contraires 4 I"honneur, la probité et aux bonnes meeurs,

sles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles
conformément a la réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler auprés de
jeunes enfarnts,

L’ensemble du personnel se soumetira au contrdle médical annuel prévu par le Code du
Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : Les enfants admis 4 la micro-créche sont soumis au respect du calendrier
vaccinal défini par 1’académie de médecine. Les preuves des vaccinations contre la
diphtérie, le tétanos, la poliomyelite sont obligatoires. :

Les vaccinations recommandées contre le pneumocoque, la méningite, la coqueluche,
I’haemophilus influenzae B, la rougeole, la rubéole, les oreillons, "hépatite B sont
d’autant plus recommandées que [’enfant fréquente une collectivité et que la gravité de
ces maladies peut étre majorée par la contamination précoce.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu & risque éleve de tuberculose.

Article 5 : Le réglement de fonctionnement transinis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions délégudes au référent technique et organise ’information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet d’&ablissement
qui ont regu approbation de ’autorité départementale, seront portés A la connaissance
du personnel et des usagers.
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Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de ’autorité départementale pour accord :

Direction Territoriale de Prévention et d'Action Sociale
de Métropole Roubaix Tourcoing
POLE PMI SANTE - ACCUEIL PETITE ENFANCE
12 Boulevard de 1’égalit¢ — BP 60999
59208 TOURCOING CEDEX

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans [’utilisation et
’aménagement des locaux permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les
personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une
attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par 'article 1..2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un médecin qu’il délegue. Celui-ci aura libre aceés aux
locaux et toute facilité doit lui étre accordée pour le contrdle des éléments définis dans
cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifié 8 Monsieur SARAGACO Mickaél, gestionnaire de la
SASU « Microcréche Le Bébé est une Personne » et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa
publication,

Tourcoing, le 16 juillet 2021

Pour le président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable duRdle PMI Santé
L0
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Dlrection Générale Adjointe
en charge de la Solidarité

Diraction Terrltoriale de Prévention
et d'Action Sociale Métropole Lille
Pole PHI Santé

Tel, : 03 58.72.98.80

Reéf. : AHVEICD
Dassler snivi par : Clotllde DECARNIN

Lille, le 4 aolit 2021,

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles [.2324-1 a 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les
articles L.3111-1 ef suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Famiiles et notamment les articles
L.214-2 et 1.214-7,

Vu Parrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements
et services d’accueil des enfants de moins de 6 ans,

Vu la demande d’ouverture d’un multi-accueil présentée par Monsieur
Jeréme OBRY Directeur Général de la SAS Rigolo Comme La Vie,
162 Boulevard de Fourmies - BP 615 - 50100 ROUBAIX et dont le dossiet
complet a été réceptionné le 2 aofit 2021,

Vu I’avis émis par le Maire de la commune d’im_plantaﬁon le 31/05/2021,

Vu le procés-verbal de la commission de sécurité en date du 09/04/2019 et de
I’accessibilité en date du 28/03/2019,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés
visite de contrble du médecin de 1’unité territoriale de prévention et d’action
sociale de Cysoing/Pont & Marcq en date du 22 juillet 2021,

Et sur sa ptoposition,

Péle PMI SANTE

49 boulevard de Strasbourg

¢S 10031

59046 LILLE CEDEX
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ARRETE
Article ler :
La SAS Rigolo Comme La Vie est autorisée 3 ouvrir une micro-créche:

*Nom : Rigolo Comme La Vie
*Adresse : 7 a place de la gare 59242 TEMPLEUVE
*Horaires d’ouverture : 7h 4 19h du lundi au vendredi

a compter du ; 23/08/2021,

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée 3 10 enfants de 10 semaines & 3 ans révolus
présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre
dans la limite de :

- 10% de la capacité d’accueil antorisée pour les établissements d’une
capacité inférieure ou égale a 20 places

Article 2 :

Le personnel attaché a I'établissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et
développement comprend :

s leréférent technique:

Il assure le suivi technique de I'établissement, ainsi que l'élaboration et
le suivi de la mise en ceuvre du projet d’accueil et du rédglement de
fonctionnement visant 2 satisfaire les besoins des enfants et 4 organiser
Paccueil des familles.

Il peut étre distinct des personnes chargées de Fencadrement de
proximité des enfants accueillis.

I a pour mission d’accompagner et de coordonner lactivité des
personnes chargées de 'encadrement de proximité des enfants.

Il apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants
etla prise en charge des enfants différents,
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- dans I'harmonisation des pratiques
- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien- étre des enfants.

Il est présent au sein de la structure trois jours par semaine,

¢ Lespersonnels assurant'encadrement de proximité justifient d’'une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le
champ de l'accuell de jeunes enfants et de 2 ans d'expérience
professionnelle ou d'une expérience effective de 3 ans en tant
qu’assistant{e) maternel({le) agréé(e).

lls doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers
secours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre préseintes a tout
moment dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 3
trois (a partir de 4).

L’ensemble du perscnnel en contact direct avec les enfants ou
participant a la préparation matérielle de leur vie quotidienne
{alimentation, entretien...} doit satisfaire aux exigences réglementaires
et notamment fournir a I'embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant l'absence de condamnation
pour des faits contraires a 'honneur, la probité et aux bonnes moeurs,
*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s} expérience(s)
professionnelle{s), de leur immunisation contre les maladies
infectieuses transmissibles conformément a la reglementation en
vigueur, de leur aptitude a travailler aupres de jeunes enfants,

L'ensemble du personnel se soumettra au contréle médical annuel prévu
par le Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 3:

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin
référent de la micro créche ou par le médecin choisi par la famille.
L'inscription d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen,

Les enfants admis a la micro créche sont soumis au respect du calendrier
vaccinal.

Les enfants admis en établissements et services d’accueil sont soumis au
respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I'entrée en collectivité pour les enfants
nés depuis le 1¢ janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la
coqueluche, I'hépatite B, I'Haemophilus influenzae de type B, les
infections a pneumocoques, a méningocoques de type C, la rougeole, la
rubéole et les oreillons).
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Pour les enfants nés avant le 1¢r janvier 2018, seules les vaccinations
contre Ja diphtérie, le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les
huit autres vaccinations sont évidemment particulierement
recommandées. :

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants
vivant dans un milieu a risque élevé de tuberculose (défini dans le
calendrier vaccinal).

Si I'enfant n’est pas A jour des vaccinations obligatoires, seule une
admission provisoire est possible sous réserve que les parents
procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans I'établissement selon
les préconisations définies le cas échéant par le médecin de
I'établissement ou du service.

Article 4

Le reglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions délégnées au référent ftechnique et organise
linformation et la participation des parents. Le reglement de
fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de
Pautorité départementale, seront portés  la connaissance du personnel et des
usagers.

Article 5 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement
de fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront
portées sans délai 2 la connaissance de autorité départementale pour
accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Lille,
Pdle PMI Sante - 49 Bd de Strasbourg - 59046 LILLE (Cédex).

Article 6 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur
et la Commission de Sécurité seront observées et notamment dans
Putilisation et 'aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre
du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité,
d’hygiéne et de confort, en portant une attention constante aux enfants.
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Article 7 :;

Le contréle et la surveillance institués par l'article L.2324-1 du code de
la santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin
responsable du service départemental de PMI ou par un professionnel
de PMI qu'il délégue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute facilité

doit lui étre accordée pour le controle des éléments définis dans cette
autorisation.

Article 8 : Cet arrété sera notifi¢ a la SAS « Rigolo Comme La Vie »,
162 Boulevard de Fourmies — BP 615 — 59100 ROUBATIX et publié au recueil
des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 9 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le
Tribunal Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil départemental
Et par délegation,

La Responsable Adjointe du
P6le PMI Santé
DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

-1
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Diractlon générais adjelnte
an charge de la Solidaritd

Directlun Terrltoriale de Prévention at
t’ Actlon Sociale Métropole Lille

Péla P.M.IL Santé

Tél : 03.59,72.98.50

Réf VTCS/0L

Dosster suivi par : Odile LEBON

Liile, le 04.08.2021

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT

Vu Je Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publigque, et notamment les arlicles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1
a L.2324-4 ot R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu 'autorisation d’ouverture de la micro créche, dénommee « Les Petits Compagnons », 23-25-27 rue
du mirgir de Vénus 59138 WATTIGNIES, gérée par Madame QUALI épouse FOUNTI Mina, gérante
de la S.A.S. « NICE CARE » 23-25-27 rue du mirair de Vénus 59139 WATTIGNIES,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de ia micro créche,

Vu l'avis émis par le medecin du service départemental de PM), aprés contrdle exercé par le médecin
de 'Unité Territoriale de Prévention et d'Action Sociale de Seclin en date du 16/07/2021,

et sur sa proposition,

Paie P.M.). Sante
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ARRETE

Article 1er : Madame ZAWADZKI Charlotte, Educatrice de Jeunes Enfants, est autorisée, a assurer
I'encadrement technique de la micro créche a compter du 06/09/2021.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure deux demi-journées par semaine pour la référence
technique.

Article 2 : Cet arréte sera notifie a Madame OUALI épouse FOUNTI Mina, gérante de la S.A.S. « NICE
CARE » 23-25-27 rue du miroir de Vénus 59139 WATTIGNIES, et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le delai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Département

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole P.M.l. Santé
Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.

Péle P.M.I. Sant 9046 LILLE CEDEX



Diraction Générale Adjointe
en charge de la Solldarité

Diraction Terrltoriale de Prévention
st o' Action Soclale Métrepole Lille
Péle PM! Santé

Tal, ; 03 59.73.98.80

Réf. : AH/ICD
Dossier suivi par ! Clotilde DECARNIN

Lille, le 4 aoit 2021,

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de ta Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48,
les articles 1..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu ’autorisation d’ouverture d’une Micro-Creche dénommeée «Rigolo
Comme la Vie» situé 7 a place de la gare 59242 TEMPLEUVE,
présentée par Monsieur OBRY Jéréme Directeur Général de la SAS
Rigolo Comme la Vie dont le siége social est situé 162 Boulevard de
Fourmies — BP 615 - 59100 ROUBAIX.

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la
Micro créche,

Vu Pavis émis par le médecin du service départemental de PMI, apreés
contrdle exercé par le médecin de I"Unité Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale de Lille/Vauban en date du 22/07/2021,

et sur sa proposition,

Péle PMI SANTE

48 Boulsvard de Strasbaurg
C2 {003t

50046 LILLE CEDEX
03.59.73.98.80
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ARRETE

Article ler :

Madame BARTOS Maité, Educatrice de Jeunes Enfants diplomée
d’Etat, est autorisée a assurer I’encadrement technique de la Micro-
Créche a compter du 23 aolt 2021.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure 2 demi-journées par
semaine pour la référence technique.

Article 2 :

Cet arrété sera notifi¢ a Monsieur OBRY Jéréme Directeur Général de
la SAS Rigolo Comme La Vie dont le siége social est situé 162
Boulevard de Fourmies — BP 615 - 59100 ROUBAIX et publi¢ au
recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal

Administratif de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par delégation,

La Responsable adjointe au Pole PMI Santé,
DTPAS Meétropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI
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Dlractlon Générale Adjointe
en charge de la Solidarité

Directlon Territorlale de Préveantion
ot d’Action Sociale Métropols Lille
Pdle PMI Santé

Tél. : 03 59.73.98.80

Réf. : AH/CD
Dassier suivi par : Clotiide DECARMNIN

Lille, le 22 juillet 2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 4 1.2324-4 et R.2324-16 a4 R,2324-48,
les articles 1..3111-1 ef suivants et R.3112-1 et suivanis,

Vu ["autorisation d’ouverture de la micro créche, dénommée «A petits
pas» située 12 rue du Maréchal Foch 59830 BACHY gérée par
Monsieur Didier SANDOZ, Président de la SAS Créche Attitude dont
le siége social est situé 19721 rue du Déme 92100 Boulogne
Billancourt.

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la
micro créche,

Vu 'avis émis par le meédecin du service départemental de PMI, aprés
contrle exerceé par le médecin de 'Unité Territoriale de Prévention et

- d’Action Sociale de Cysoing/Pont & Marcq en date du 13 juillet 2021,

et sur sa proposition,

ARRETE

Article ler :
Madame AMPE Justine, Educatrice de Jeunes Enfants, dipldmée

d’Etat, est autorisée A assurer 1’encadrement technique de la micro-
créche a compter du 23 aofit 2021.
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Sa présence est nécessaire au sein de la structure une demi-journée par
semaine pour la référence technique.

Article 2 :

Cet arrété sera notifi¢ a Monsieur Didier SANDOZ, Président de la
SAS Creche Attitude dont le siege social est situé 19/21 rue du Déme
92100 Boulogne Billancourt et publi¢é au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa
notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par 1’application informatique
« télérecours citoyensy accessible par les site www.telerecours. fr».

Pour le Président du Conseil Départemental du Nord
et par délégation,

La Responsable adjointe du Pole Pmi Santé,

Direction Territoriale Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

AL,

DTPAS Métropale Lille Pdle PMI Santé49, baulevard de Strasbourg CS 10031 58046 LILLE
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Direction générale
chargée de la Solldarits

Direction Temitoriale
De Prévention et d'Action Sociale
Da Métropole Roubalx Tourcoling

P&le PMI Santé
Accueil Petlte Enfance

tal : 03 59 7305 68

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de ln Santé Publique, ot notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1..2324-1 & 1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le ddcret n°2010-613 du 7 juin 2010 rvelatif anx établissements ef services d’aocueﬁ
des enfants de moins de six ans,

YVu le Code de UAction Sociale et des Familles et notamment les articles 1.214-2 et
1.214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée par Madame MAERTENS
Virginie, gestionnaire de la SASU « For Your Baby » dont le si¢ge social est situé 2 rue

. de la Papeterie 4 Bousbecque (59166),

Vu [avis favorable de la Commission d’ Arrondissement de Lille pour la 8écurité en date
du 13 avril 2021,

Vu I’attestation d’ Accessibilité d’un ERP de 5*™ catégorie en date du 26 juillet 2021,

Vu I’autorisation d’ouverture au public délivrée par le Maire de Bousbecque en date du’
du 26 juillet 2021,

Vu ’avis émis par le médecin du service départemental de PMI apres visite de contrble
du responsable de I'unité territeriale de prévention et d’action sociale d’Halluin en date

du 15 et du 21 juillet 2021,

Et sur sa proposition,

Lirection | erritoriaie de Prévention
etd'Action Sociale de Mélropole
Roubaix-Toursoing

12, Bd de 'Egalité ~ BP 60999
58208 Tourgeoing cedex

03 58 73 05 75 - www.lenord fr
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ARRETE

Article ler: La SASU «For Your Baby » représentée par Madame MAERTENS

Virginie, gestionnaire, est autorisée & ouvrir une MECROCRECHE d’enfants de moins de
six ans dénommée « For Your Baby» au 2 rue de la Papeterie & Bousbecque.

A compter du 23 aolit 2021.
La structure est ouverte du lundi au vendredi, de 7h00 & 19h00.

Elle sera fermée 3 semaines en Eté, 1 semaine entre Noél et Nouvel An et 1 semaine &
Piques.

Article 2 ; Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée & 10 enfants 4gés de 10 semsines 3 3 ans révolus présents
simultanément,

Eventuellement, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la
limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée et 4 condition que le taux d’occupation
n’excéde pas 100 % en moyenne hebdomadaire.

Article 3 : Le personnel attaché a 1’établissement et chargé de la satisfaction des
bescins des enfants en terme de santé, sécurité, bien-8tre et développement et des
relations avec les familles comprendra :

® le référent technique :

11 assure la direction et le suivi technique de 1’établissement, la mise en ceuvre du projet

d’établissement et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des
enfants et ’accueil des familles.

11 apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en
charge des enfants différents,
- dans ’harmonisation des pratiques,
- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.

¢ e personnel :

Les personmes chargées de ["encadrement cdes enfants justifient d’une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de 1'accueil des jeunes
enfants (CAP Petite Enfance,..) et de 2 ans d’expérience professiomnelle, ou d’une
expérience professionnelle de 3 ans en tant qu’assistant{e) maternel(le) agréé(e) et
formeé(e}.

Elles doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours,

Deux personnes répondant 4 ces exigences doivent étre présentes § tout moment dans la
structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 3 trois.
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Les personnels d’encadrement doivent &tre en nombre suffisant pour couvrir toute
I’'amplitude d’ouverture de la structure.

Par ailleurs, des moyens supplémentaires doivent étre mis en place dans les cas
suivants :

- horaires atypiques

- durant les heures de repas

- jeune Age des enfants présents

- congés et formation du personnel

L’ensemble du perscnnel en contact direct avec les enfants ou participant & la
préparation matériclle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) sera 3gé de
plus de 18 ans et devra satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir 3
I’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant 1’absenice de condamnation pour
des faits contraires 4 I’honneur, la probité et aux bonnes mosurs,

eles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles
conformément 4 la réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler aupres de
jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au contrfle médical annuel prévu par le Code du
Travail en matiére d’aptitudes professionnelles,

Article 4 ; La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de
la microcreéche ou par le médecin choisi par la famille. L’ inscription d’un enfant n’est
définitive qu’apres son examen,

Les enfants admis en microcréche sont soumis au respect du calendrier vaccinal,

11 vaceins sont obligatoires pour I’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis fe 1
janvier 2018 (la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la coqueluche, Phépatite B,
I'Haemophilus influenzae de type B, les infections & pneumocoques, 4 méningocoques
de type C, la rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant le ler janvier 2018 seules les vaccmatlons contre la diphtérie,
le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont
évidemment particuliérement recommandées,

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu A risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si l'enfant n'est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire
est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un
délai de trois mois,

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies par le médecin de 1’établissement ou du service
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Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise 1'information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet d’établissement
qui ont regu approbation de ’autorité départementale, seront portés & la connaissance du
personnel et des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de |"autorité départementale pour accord

Direction Territoriale de Prévention et d'Action Sociale
de Métropole Roubaix Tourcoing
POLE PMI SANTE - ACCUEIL PETITE ENFANCE
12 Boulevard de 1’égalité — BP 60999
59208 TOURCOING CEDEX

Article 7 : Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans [utilisation et
I’aménagement des locaux permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les
personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une
attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par 1'article L.2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un médecin qu’il délégue. Celui-ci aura libre acces aux
locaux et toute facilité doit lui étre accordée pour le contrdle des éléments définis dans
cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifi¢ 8 Madame MAERTENS, gestionnaire de la SASU
« For Your Baby » et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

Tourcoing, le 17 Aolit 2021

Pour le président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Car{{ine LAVALLEE
R 1 Y > 3 i
csqgllsablw Kﬁle PMI Santé
£ LNy
> o400
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Nord

le Déepartement est la —

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Sociale du Douaisis

Péle PMI Santé

Tél. : 03 59.73.34.00

Réf: DTD/PPS/--ISL
polepmisante-dtd@lenord.fr

ARRETE D’AUTORISATION D’OUVERTURE D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles 1..2324-1
a1.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de six ans,

Vu le décret n® 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif a la vaccination obligatoire

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée le 29 Mars 2021 par Monsieur ZITOUNI
Neder, gestionnaire de la Société par actions simplifiées « ZICRECHE » sise 1 Allée de la Paix —
93380 PIERREFITTE — SUR - SEINE

Vu ’avis d’implantation ¢émis par le Maire de la Commune le 26 Mai 2021

Vu I’avis favorable avec prescriptions en date du 17 Février 2021 de la commission d’arrondissement
de Douai pour la sécurité contre les risques d’incendie et de panique dans les établissements recevant
du public

Vu ’avis réputé favorable de la commission d’accessibilité d’arrondissement de Douai consultée le
25 Janvier 2021

Vu le dossier complet réceptionné le 30 Juillet 2021,
Vu I’avis émis par le Médecin du service départemental de PMI, aprées visite de contréle du
Responsable de PMI de 1’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Douai-Arleux, en

date du 7 juillet 2021,

Et sur sa proposition,

Direction Territoriale du Douaisis Pole PMI — Santé 310 Bis Rue Albergotti 59506 Douai Cedex
49/109



Nord

le Département est la —

ARRETE

Article 1°" : Monsieur ZITOUNI Neder, gérant de la société par actions simplifiees « ZI CRECHE»
est autorisé a ouvrir une micro-créche dénommee ;

s 71 CRECHE
» 88 Place de la Gare — 59500 DOUALI
e Du Lundi au vendredi de 07 H00 4 19 h 00

A compter du 23 Aotit 2021
La micro-créche fermera durant quatre semaines en Aoiit, une semaine entre Noél et Nouvel An.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces ¢t aménagements des locaux, la capacité d’accueil
autorisée est fixée & 10 enfants (réglementairement inférieure ou égale a 10) dgés de huit semaines a
trois ans révolus, et présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des enfants
peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil
autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attaché a 1’établissement et chargé de la satisfaction des besoins des enfants
en termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

e le référent technique :

11 assure le suivi technique de I’établissement, ainsi que 1’¢élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant a satisfaire les besoins des enfants et &
organiser I’accueil des familles.

11 peut étre distinct des personnes chargées de I’encadrement de proximité des enfants accueillis.

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner 1’activité des personnes chargées de I’encadrement
de proximité des enfants.

11 apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en charge des
enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien-étre des enfants.

Il est présent au sein de la structure une a deux demi-journées par semaine.

Direction Territoriale du Douaisis Pole PMI — Santé 310 Bis Rue Albergotti 59506 Douai Cedex
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Nord

le Département est la —

e les personnels assurant I’encadrement de proximité justifient d’une certification au moins de
niveau V attestant de compétences dans le champ de I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans
d’expérience professionnelle ou d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e)
maternel(le) agréé(e).

I1s doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent étre présentes a tout moment dans la structure
lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois (a partir de 4).

[.’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la préparation matérielle
de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences réglementaires et
notamment fournir a I’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant I’absence de condamnation pour des faits contraires a
I’honneur, la probité et aux bonnes mceurs,

eles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s) professionnelle(s), de leur
immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément & la réglementation en
vigueur, de leur aptitude a travailler aupres de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au contréle médical annuel prévu par le Code du Travail en
matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la micro-
créche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’apres son
examen.

Les enfants admis en micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier 2018
(la diphtérie, le tétanos, la poliomyé¢lite, la coqueluche, I’hépatite B,

L’Haemophilus influenzae de type B, les infections & pneumocoques, a méningocoques de type C, la
rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant le ler janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le tétanos et
la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment particulierement
recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a
risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si I'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est possible
sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissement selon les préconisations définies par
le médecin de I’établissement ou du service

Direction Territoriale du Douaisis Péle PMI — Santé 310 Bis Rue Albergotli 59506 Douai Cedex
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Article § : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions déléguées au référent technique et organise I’information et la participation des parents. Le
reglement de fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de I’ autorité
départementale, seront portés a la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement,
du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai 4 la connaissance de 1’autorité
départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale du Douaisis,
Pole PMI-Santé, 310 Bis Rue Albergotti, 59506 Douai Cedex

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la Commission
de Sécurité seront observées et notamment dans I’ utilisation et I’aménagement des locaux permettant
la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et
de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par I’article L.2324-1 du code de la santé publique
ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable du service départemental de PMI ou par un
professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre acces aux locaux et toute facilité doit lui étre
accordée pour le contrdle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifi¢ & Monsieur ZITOUNI Neder, gérant de la société par actions
simplifiées « ZI CRECHE » sise au 1 Allée de la Paix 93380 PIERREFITTE — SUR - SEINE, et
publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Fait & Douai le 30 Juillet 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

La Responsable du Péle PMI-Santé

Par intérim,

Docteur Véronique TWARDOWSKI

Direction Territoriale du Douaisis Pdle PMI — Santé 310 Bis Rue Albergotti 59506 Douai Cedex
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Direction générale
chargée de la Solldarité

Rirection Territoriale
De Prévention et d'Action Sociale
Da Métropale Roubaix Tourcolng

Pale PMI Santé
Accueil Petlte Enfance

16l 0352730590

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEFARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, ¢t notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1..2324-1 & 1.23244 et R.2324-16 a4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu [*autorisation d’ouverture de la micro créche d’enfants de moins de six ans,
dénommee « FOR YOUR BABY » située 2 rue de la Papeterie a Bousbecque, présentée
par Madame MAERTENS Virginie, gestionnaire de la SASU « For Your Baby » dont
le sidgge social est situé 2 rue de la Papeterie & Boushecque (59166),

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la microcréche,
Vu P’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés confrdle exercé
par le médecin de 1'Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale d’Halluin en
date du 29 juillet 2021,
et sur sa proposition,

ARRETE
Article ler : Madame THIEBAUT Alice titulaire du dip'lﬁme d’état de

Psychomotricienne, est autorisée a assurer ’encadrement technique de la microcréche &
compter du 23 aciit 2021,

Direction Territonale de Préventlon
et f'Action Sociale de Métrepole
Roubalx-Toureoing

12, Bd de I'Egalils — BP 60992
54208 Tourcoing cedex

. 03 59 73 05 75 - www.lenord.fr
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Article 2 : Cet arrété sera notifié a Madame MAERTENS Virginie, gestionnaire et
publié€ au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de
sa publication.

Tourcoing, le 17 Aot 2021

Pour le président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Péle PMI Santé
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Nord

le Département est la —

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale du Douaisis
Péle PMI Santé
. ARRETE DE NOMINATION D’UNE REFERENTE TECHNIQUE

Réf: DTD/PPS/—/SL D’UNE MICRO-CRECHE DE GESTION DE DROIT PRIVE
polepmisante-dtd@lenord.fr

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1..2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L..3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants,

Vu Dautorisation d’ouverture en date du 23 Aot 2021 de la micro-créche,
dénommée « ZI CRECHE » sise 88 Place de la Gare — 59500 DOUALI, gérée par la Société
par actions simplifiées « ZI CRECHE », sise au 1 Allée de la Paix — 93380 PIERREFITTE —
SUR -SEINE, représentée par Monsieur ZITOUNI Neder

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-creche,

Vu I’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés controle
exercé par la Responsable de Service PMI de I’Unité Territoriale de Prévention et d’Action
Sociale de Douai-Arleux en date du 30 Juillet 2021

et sur sa proposition,
ARRETE

Article ler : Madame LOUVET Alicia, titulaire du Diplome d’Etat de Puéricultrice
depuis le 20 Décembre 2017, est autorisée a assurer I’encadrement technique de la micro-
créche 4 compter du 23 Aoiit 2021.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure deux demi-journées par semaine.

Article 2 : Cet arrété sera notifié 2 Monsieur ZITOUNI Neder, gérant de la Sociéte
par actions simplifiées « ZI CRECHE » sise au 1 Allée de la Paix — 93380 PIERREFITTE —
SUR — SEINE et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre port¢ devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

Fait & Douai, le 30 Juillet 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

La Responsable du Péole PMI Santé,

Par intérim

Docteur Véronique TWARDOWSKI

L.

Direction Temritoriale du Douaisis Pale PMI Santé 310 bis rue d'Albergotti BP 90623 — 595068 DOUAI cedex
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Direction générale Adjointe
En charge de la Sclidarité

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Saclaie Méfropole Lille

Pdle PMI S8anta
Tél.; 03 58.73.98.80

Dossier suivi par : C. Selelslagh

Lilte, le 15/08/2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu e Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les arficles L.2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 a4 R.2324-48, les
articles 1..3111-1 et suivants et R,3112-1 et suivants,

Vu l'autorisation d’ouverture en date du 15 juin 1985 de l'établissement
collectif d'enfants de moins de six ans, dénommé « Célins BB Comtesse »
situé 14 Place du Général de Gaulle 59790 Ronchin, géré par Madame la
Frésidente de l'association « Céiin BB » dont le siége sccial est situé 5/C
rue Marcel Pagnol 59790 Ronchin,

VU la candidature proposée pour diriger 'établissement.

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés
contréle exercé par le médecin de [Unité Territorizle de Prévention et
d’Action Sociale d’'Hellemmes le 09 septembre 2021

et sur sa proposition,

ARRETE

Article 1er:

Madame ALFREDQ Prusca, titulaire du Dipldme d’Etat d’Educatrice de
Jeunes Enfants est autorisée a assurer la direction de I'établissement
definie ci-dessus.

Sa présence est nécessaire pendant les horaires douverture. Les
modalités d'organisation permettant d’assurer la fonction de direction sont
decrites dans le raglement de fanctionnement.

Pdle PMI SANTE

49 boulevard de Strasbourg

CS 10031

58048 LILLE CEDEX
56/109 Tal. 103 59 7393 80



Article 2 :

Cet arrété est notifie a Madame la Présidente de l'association « Célins
BB » 5 C rue Marcel Pagnol 59790 Ronchin et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal

Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil
Départemental et par délégation,

La Responsable Adjointe du Po6le PMI-
Santé

DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

=
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Direction générale adjointe
en charge de !a Solidarlté

Diractlon Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale Métropele Lille

Pale P.MLI. Santé
Tél : 93.59.73.98.80

Ré&f.  VTICS
Dossier suivi par ; Gatherine Salleslagh

Lille, le 21.09.2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 a L.2324-4 ot R.2324-16 4 R.2324-48, |ss articles L.3111-1 et suivants
et R.3112-1 et suivants,
Vu l'autorisation d'ouverture de la micro créche en date du 21 septembre 2021,
dénommée « La courte &chelle » située 1/3 rue des Bouleaux 59810 Lesquin, gérée par
Mr ROCH, Président de la SAS TAZZ,
Vu la candidature proposée pour assurer la référence technigue de la micro créche,
Vu avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contrdle exerce
par le médecin de 'Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale d'Hellemmes en
date du 21 septembre 2021,

Et sur sa proposition,

ARRETE

Article 1er

Madame COGEZ Amélie épouse MILLINER, titulaire du dipldme d'état de puéricultrice
est autorisée a assurer lencadrement techhique de fa micro créche a compter du 27
Septembre 2021.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure deux demi-journées par semaine
pour la référence technique,

Pdle P.M.|. Santé — 43 Boulevard de Strasbourg — .5, 10031 - D46 LRLLE CEDEX
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Article 2 :

Cet arréte sera notifié 8 Mr ROCH, Président de la SAS TAZZ et publié au recueil des
Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3

. Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication.
Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « télérecours
citoyens » accessible par le site www.telerecours fr ».

Pour le Président du Conseil Départemental,
Et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle Pmi Santé
Direction Territoriale de Lille,

e T
T

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.

Péle P.M.1. Sant 046 LILLE CEDEX




Direction gandrale adjoints
en charge de ia Bolidarité

Direction Territorlals de Prévention st
d' Actlon Soclale Métropole Lille

Pdis P.M.I. Santé
Té1:03.59.73.98.80

Réf. 1 VTICS
Dosgier suivi par : Cathering Selleslagh

Lilte, le 21.08.2021

LE PRESI'DENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code de la Santé Publigue, et notamment les articles L.2111-1 ¢t suivants, les articles
L.2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivanis et R.3112-1 et
suivants, '

Vu le Cade de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

VU le décret n"2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d'accueil des
enfants de moins dg six ans,

Vu le décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif & la vaccination obligatoire
Vu la demande d'ouverture d'une micro creche présentée par Monsieur ROCH, Président de
la Société TAZZ, dont le siege social 8 rue Claude Lombard 59310 Beuvry-la-Forét et dont le dossier
complet a été réceptionné complet le 17 Aolt 2021,

Vu l'arréteé municipal autorisant 'ouverture d’un établissement recevant du public en date du
20 juillet 2021 ef signé par Mme COTTRANT Claudine, Adjointe déléguée

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle du
meédecin de I'unité territoriale de préventian et d’action sociale de 'UTPAS d'Hellemmes en date du 17
septembre 2021,

Et sur sa proposition,

Péle P.M.L, Santé 9046 LILLE CEDEX
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ARRETE

Article 1er

La SAS TAZZ, gérée par Mr ROCH dont le siége soclal est situé 8 rue Claude Lombard
59310 Beuvry la Forét est autorisée a ouvrir une micro créche.

« Nom : La courte Echelle
* Adresse : 1/3 rue des Bouleaux 58810 Lesquin
« Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 7h30 4 18h30

a compter du 27 septembre 2021.
Article 2 ;

Compte tenu des volumes, surfaces et amenagements des locaux, la capacité d'accueil
autorisée est fixée & 10 enfants de 2 mois et demi a 3 ans révolus.

A condition gue le taux d’accupation n'excéde pas 100% en moyenne hebdomadairs, des
enfants peuvent élre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacité
d'accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 :

l.e personnel attaché a I'etablissement et chargé de la satisfaction des besoins des enfants
en termes de sante, sécurité, bien-étre et développsment comprend :

¢ le référent technique :

It assure le suivi technique de l'établissement, ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en
ceuvre du projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les bescins des enfants
el a organiser 'accueil des familles,

Il peut étre distinct des personnes chargées de l'encadrement de proximité des enfants
accueillis.

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner I'activité des personnes chargées de
'encadrement de proximité des enfants.

Il apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et Ia prise en charge

des enfants différents,

- dans 'harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d'équipe pour le bien-étre des enfants.

Il est présent au sein de ia structure une a deux demi-journées par semaine.

¢ |es personnels assurant I'encadrement de proximite jusiifient d'une certification au moins
de niveau V attestant de competences dans le champ de I'accueil de jeunes enfants et de 2 ans
d'expérience professionnelle ou d'une expérience effective de 3 ans en tant qu'assistani(e)
maternel{le) agréé(e).

lls doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers sacours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre présentes a tout moment dans la
structure lorsque le nombre d’enfants est supérisur a trois (a partir de 4).

Pdle P.M.1. Santé — 40 Bollevard de Strasbourg 5046 LILLE CEDEX



L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants cu participant a la préparation
matérielle de leur vie guotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences
réglementaires et notamment fournir & 'embauche :

* un exirait de casier judiciaire prouvant I'absence de condamnation pour des
faits contraires & 'nonneur, la probité et aux bonnes maceurs,

+ les certificats justificatife de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), ds leur immunisation contre les maladies infectieuses fransmissibles conformément
4 la reglementation en vigueur, de leur aptitude a travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du perscnnel se soumettra au contrdle médical annuel prévu par le Code du
Travall en matiére d'aptitudes professionnelles.

Articie 4 :

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le medecin référent de la micro créche
ou par le médecin choisi par fa famille. L'inscription d’'un enfant n’est definitive qu'aprés son examen.

Les enfants admis en microcréche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccing sont obligatoires pour 'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier
2018 (la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, |a coqueluche, hépatite B, F'Haemophilus influenzae de
type B, les infections & pneumeocoques, a méningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et les
oreillons).

Pour les enfanis nés avant le 1er janvier 2018 seulss les vaccinations contre la diphtérie, le
tétancs et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont evidemment
particuliéerement recommandées.

La vaccination par ie BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu
3 risque élevé de tuberculose {défini dans le calendrier vaccinal).

Si l'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatcires, seule une admission provisoire est
possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manguantes dans un délai de trois
Mmais.

Les enfants malades peuvent &tre maintenus dans I'établissement selon les préconisations définies
par te médecin de '‘établissement ou du service

Article § :

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions déléguées au référent technique et organise llinformation et la participation des parents. Le
réglement de fonctionnement et le projet d'établissement qui ont recu approbation de lautorité
départementale, seront portés a la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement,
du projet d'établissement ou des iocaux seront portées sans délai & 1a connaissance de Fautorité
départementale pour accord ; Direction Territoriale de Prévention et d’'Action Sociale de Lille - Pdle Pmi
Santé - 49 Boulevard de Strasbourg - CS 10031 - 59047 Lille Cedex.

Atticle 7 :

Tautes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la Commission de
Sécurité seront observées et notamment dans l'utilisation et 'aménagement des locaux permettant la
mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygigne ef de
confort, en partant une attention constanie aux enfants.

Pdle P.M.I. Sa 3046 LILLE CEDEX



Article 8 :

Le contrdle et la surveillance institués par 'article L.2324-1 du code de la santé publique ont
lieu sur place et sur piéces par le meédecin responsable du service départemental de PMI ou par un
professionnel de PMI qu'il délégue. Celui-ci aura libre acces aux locaux et toute facilité doit lui étre
accordée pour le contréle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 :

Cet arrété sera notifie a Monsieur ROCH, Président de la SAS TAZZ et publié au recueil
des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication. Le tribunal
administratif peut étre saisi par I'application informatique « télé recours citoyens » accessible par le
site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle Pmi Santé
De la Direction Territoriale de Lille

Le Docteur Véroniqgue TWARDOWSKI

4
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN GHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Tenitoriale de Prévention et
d’Action Sociale du Cambrésis

Pdle PMI Santé

Té). : 03 50 73 36 00

Affaire suivie par : Anne@ophia DE MATOS .
annesophle dernatos@lenord ir

- Réf : PESAIPC/ASDM

' ARRETE D’AUTORISATION [YOUVERTURE D’ UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu_le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu Ié Code de la Sant.e Publique, et notamment les artticles L.2111-1 et suivants, les articles
1.2324-1 a L. 2324 4 et R2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 &t suwants et R.3112-1 et

suivants,
Vule Code de [Achon Sociale st des Familles et notamment ies articles L. 214—2 et L.214-7,

Vu Ia demande d'ouverture  d’'une micro creche présentée par Madame Héléne PROMX,
. Gestionnaire de la Société Les Mijuscules, sise 15 rue Pierre Cuvelier 8 AULNOY LEZ
VALENCIENNES (52300) et dont le dossier complet a été réceptionné le 27/08/2021,

Vu larréte municipal porfant autorisation d'ouverture d'un Etablissement recevant du Public
délivré par le maire de la commune de Solesmes en date du 27/08/2021,

Vu lavis émis par le médecin du service départemental de PMI apres ws:te de contrble du

' Responsable de Service de PMI de I'unité territoriale de prévention ef d’action sociale d’Avesnes
les AuberﬂSoIesmes en date du 27/08/2021,

Et sur sa proposition,

ARRETE

Articie 1er: La Societé «LES M!JUSCULES» representee par Madame Hétene PROIX dont le
sidge social est situé au 15 rue Pierre Cuvelier a AULNOY LEZ VALENCIENNES (59300) est
autorfsee & ouvrir une microcréche :

42/44, rue des Rafisseurs
58407 i CEDEX,
Tel :m 3600

Fax:03359733610




sihom : «LES MIJUSCULES», )
Adresse : 1 place du Mol Fromage — 59730 SOLESMES
eHoraires d'ouvertiure :  Du lundi au vendredi, de 7h00 a 18h00.
Les fermetures annuelles prévues sont 3 semaines I'été, une
semaine fin d’année (Noél- Nouvel An), une semaine a Paques, ie pont
de ’Ascension ainsi que les jours feries.

& compter du : 30 aoiit 2021

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d'accueil autorisée est fixée a 10 enfants gés de 10 semaines a 4 ans révolus présents
simultanément. '

A condition que le taux d’occupation n'excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des
enfants peuvent &lre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la
capacité d"accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attache & I'établissement et chargé de la satisfaction des. besocins des
enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

o i e référent technique :

it ‘assure le suivi technique de I'établissement, ainsi que ['élaboraticn et le suivi de fa mise en
ceuvre du’ projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant a satisfaire les besoins des
enfants et & organiser 'accueil des familles.

Il peut &tre distinct des personnes chargées de I'encadrement de proximité des. 'enfant:é accueillis.

ii a pour mission d’accompagner st de coordonner Pactivité des personnes chargées de
Fencadrement de proximité des enfants.
Il apporte son soutien aux professionnels :
- dans la prise en charge &ducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en charge
des enfants différents, ' : I :
- dans 'harmonisation des pratiques
- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien-&ire des enfants.

Il est présent au sein de la sfructure une & deux demi-journées par semaine.

Si les qualifications du référent technique ne sont pas conformes aux articies R.2324-34, R 2324-
35, R 2324-46, un médecin ou un puériculteur ou un éducateur de jeunes enfants {ou dérogations
autorisdes) apporte son concours au fonctionnement de la microcreche.

o. Les personnels assurant 'encadrement de proximité justifient d'une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans Ié champ de I'accueil de jeunes enfants et de 2
ans d'expérience professionnelle ou d’'une expérience effective de 3.ans en fant qu'assistant(e)
maternsi{le) agréé(e). : , S .

IIs doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces éxigences doivent éire présentes & tout' moment dans la
structure lorsque le nombre d'enfants est supérieur & trois {a partir de 43,

L'ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou pardicipant a la préparation
matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences
réglementaires et notamment fournir & 'embauche : -

« un extrait de casier judiciaire prouvant 'absence de condamnation pour des faits
contraires & 'honneur, 1a probité et aux bonnes moeurs, :

. !és certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s) professionnelie(s),
de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément a la
réglementation en vigueur, de leur aptitude & fravailler auprés de jeunss enfants. ' :

L'ensembile du pérsonnel se soumetira au contrle médical annusl prévu par le Code du Travail
en matiére d'aptitudes professionnelies. : . R
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Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la micro-
creche ou.-par le médecin choisi par la famille. L'inscription d’un enfant nest définitive qu'aprés
s0Nn examen. S

Les enfants admis en micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour lenfrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier
2018 (la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la coqueluche, 'hépatite B, 'Haemophilus influenzae
de type B, les infections & pneumocoques, & mémngocequee de type C, la rougeole, |a rubéole et
las creillens).

Pour les enfants nés avant le ‘ler janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le
tétanos ‘et la poliomyélite sont obligatcires. Les -huit aulres vaccinations sont évidemment
particullerement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recemmandee pour les enfants vivant dans un milieu &
risque eleve de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

3i l'enfant n'est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est
possible sous reserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de
trois mois.

Les enfanis. malades peuvent étre maintenus dans !etablxssement se!on les preconlsations
definies par le médecin de Pétablissement ou du service

Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions déléguées au référent technique et organise linformation et la participation des parents.
Le réglement de foncticnnement et le projet d'établissement qui ont recu approbation de l'autorité
départementals, seront portés 3 la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6: Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d'stablissement ou des locaux seront poriées sans délai a la
connaissance de l'autorité départementale pour accord : Direction Territoriale’ de Prévention et
d’Action Sociale du Cambrésis, 42-44 rue des Rétisseurs a CAMBRA.

Article 7 ; Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en -vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans I'utilisation et Faménagement des
locaux permettant la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de
sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par l'article L.2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place st sur pigces par le médecin responsable du service départemental de
PMI ou par un professionnel de PMI qu'il délégue. Celui-ci aura libre aceés aux locaux et foute
facilite doit lui 8tre accordée pour le controle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété. sera notifié & Madame Héléne PROIX, Gestionnaire de ja Société Les
Mijuscules, sise 15 rue Pierre Cuvelier & AULNOY LEZ VALENCIENNES {59300) et publié au
recueil des Actes Administratifs du Déparfement du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunai Administratif
de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Fait a Cambrai, le 30 aolt 2021

Pour ie Président du Conseil Départemental
et par délégation
i

Le Respo‘ﬁ’s‘ & du Péle PMI Santé
Doc edn-Paul COQUELLE
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Directicn générala adjoitte
an charge dela Solldarité

Directlon Territoriale de Préventlon et
d’Actlon Soclale Métropole Lille

Poie P.M.I. Santé
Tél: 03,59.73.96.80

Réf. :VTICS
Dossier suivi par : Catherine Selleslagh

Lille, te 01.09.2021

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Tarritoriales,

Vu le Code de la Santg Publique, et notamment [es articles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1
aL.2324-4 ¢t R.2324-16 & R.2324-48, les articles [..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et ..214-7,

Vu la cession des actions de Monsieur DAUDRE Pierre, gérant de la SARL « Créches du Nord » dont
le siége social est situé 12 rue Jean Jaurés 59000 LILLE & la Société EVANCIAN dont le siége social

——ast situd 60-Avenus-de Europe-92270-Bois-Colombes-en-date-du-86-Mai-2024— ———— -

A RRETE

Article 1 :

La Société EVANCIA - 80 Avenue de I'Europe ~ 92270 Bois Colombes est autorisée a poursuivre
F'activité de la micro créche

» « Babilou Liile Kennedy »
16 Avenue du Président Kennedy 59000 Lille.
* Horaires d'ouverture : du lundi au vendredi de 8h00 a 18h00.

Et ce depuis le 06 Mai 2021.

Article 2 :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d'accueil autorisée est
fixée & 10 enfants de 2 mois et demi & 3 ans présents simultanément.

A condition que le taux d’'occupation n'excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des
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enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacité
d’'accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 ;

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du reglement de fonctionnement, du projet
d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de l'autorité départementale
pour accord au Poéle Pmi Santé de la Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de
Metropole Lille — 49 boulevard de Strasbourg — CS 10031 — 59046 Lille Cedex.

Article 4 :

Le contrdle et la surveillance institués par l'article L.2324-1 du code de la santé publique ont lieu sur
place et sur pieces par le medecin responsable du service départemental de PMI ou par un
professionnel de PMI qu'il délegue. Celui-ci aura libre acces aux locaux et toute facilité doit lui étre
accordée pour le contréle des eléments définis dans cette autorisation.

Article 5 ;

Cet arréteé sera notifie la SAS Evancia - 60 Avenue de 'Europe - 92270 Bois Colombes Lille et publié
au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 6 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE dans
le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Pour le President du Conseil départemental et par délégation,
Responsable Adjointe de Pdle PMI Santé
DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

T

Pour le Président du Département et par
delégation,

La Responsable Equipe Administrative
Accueil Petite Enfance,

9046 LILLE CEDEX




ARRETE MODIFICATIF
CRECHE « RIGOLO COMME LA VIE »
A ESCAUDOEUVRES

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DU NORD

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 3 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants

VU le' Code de 1’A‘ction Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2 et L.214-7

VU le décret n® 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et gervices
d’accucil des enfants de moins de six ans,

VU larrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements et services
d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu 'arrbté d’autorisation en date du 5 avril 2011 relatif & I'ouverture d’un établissement

multi-aceueil collectif dénommé initialement « Robin et les Petits Marcassins » puis « Rigolo

Comme la Vie Escaudoeuvres », situé rue Jean Jaurés 3 Escaudoeuvres (59161), géré par la

SAS Rigolo Comme la Vie — 162 boulevard de Fourmies & Roubaix (59100), modifié par les

arcétés en date du 16 aoit 2012, 16 janvier 2014, 15 avzil 2014, 20 février 2015, 16 ma1 2016
et 14 aolit 201 9,

VU I’avis favorable du médecin PMI de 'UTPAS de Avesnes les Aubert/Solesmes en date du
19/08/2021,

VU la demande en date du 13 juillet 2021 concernant la ‘modification de fonctionnement, -

présentée par Monsieur Jérdme OBRY, Directeur Général de la SAS Rigolo comme la Vie
située 162 boulevard de Fourmies & Roubaix (52100)
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ARRETE

Article Ter : L’article 1°" de ’arrété modificatif du 14 aolt 2019 est modifié comme suit :

La capacit¢ d’accueil d’enfants de 2 mois et demi a 4 ans autorisce
a compter du 23 aoiit 2021 est répartie de la fagon suivante :

- 7h30 & 8h00 : 3 places,

- 8h00 a 9h00 : 10 places

- 9h00 a 16h00 : 16 places,
- 16h00 a 17h00 : 10 places,
- 17h00 a 17h30 : 5 places,
- 17h30 a 18h30 : 3 places

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans [’utilisation et I’aménagement
des locaux permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les personnels dans les
conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une attention constante aux enfants

Article 3 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans delai a la
connaissance de ’autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention
et d’Action Sociale du Cambrésis, Pole PMI/Santé, 42/44 rue des Rotisseurs, BP 364,
59407 CAMBRALI Cedex.

Article 4 : Cet arrété sera notifié & Monsieur Jérome OBRY, Directeur Général de la SAS
Rigolo Comme La Vie située 162 Boulevard de Fourmies 59100 ROUBAIX et publié au
recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5§ : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

Fait a Cambrai, le 06/09/2021

Pour le Président du Conseil
Départemental du-Nord et par délégation,

¢
Docteur Jea ul COQUELLE
Respo du Pdle PMI/Santé

DTPAS du Cambrésis
42/44, rue des Rotisseurs
59407 CAMBRAI CEDEX

Tel : 035873 36 00
Fax:0359733610
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ARRETE MODIFICATIF DE FONGCTIONNEMENT D’UN ETABLISSEMENT
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Temiioriales,

Vi fe Code de 1a Santé Publiqus, et notamment les articles £.2111-1 et suivants, les articles L.2324-
1 4 L2324-4 et R2324-16 &4 R.2324-48, les articies L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu Varrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des &tablissements et services d’accueil
des enfants de moins de 6 ans,

Vu l'arrété d'autorisation en dats du 27 mars 2014 relatif & I'ouverture de I'établissement d"accueil
collectif d’enfants de moins de siX ans dénommeé « La Chicorée » rue Paul Perrier — 59270 BAILLEUL
géré par le groupe « La Maison Bleue » 148-152 route de la Reine CS 10252 - 92512 BOULOGNE
BILLANCOURT Cedex

Vu la demande de changement de directrice, en date du 24 septembre 2020 présentée par Madame
Samira AANNABE, chargée de missions — groupe la Maison Bleue — 148-152 route de la Reine -
CS 10252 — 92512 BOULOGNE BILLANCOQURT Cedex

Vu le procgs-verbal de la commission communale de sécurité en date du 12 mars 2014

Vu Favis émis par le médecin du service départemental de PMi aprés visite de controle du médecin
de luniié territoriale de prévention et d'action sociale de Bailleul Merville en date du 30 octobre 2020,

Et sur sa proposition,

ARRETE
Article 1er:
L'arficle 3 de arrété susvisé est modifié comme suit

Le personnel chargé de la safisfaction des besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-
aire et développement comprend :

“a direcirice, Madame DARROU Agnes dont la qualification et rancienneté de Yexpérience
professionnelle répondent aux normes réglementaires est chargée de la mise en ceuvre du projet
d'établissement et du réglement de fonctionnement visant 2 safisfaire les besoins des enfants eta
organiser 'accueil des families.

Elle encadre ie personnel, assure son adaptation a 'emploi, organise les relations avec les parenis
et lintervention éventuelle de professionnels exterieurs.

-Tel 0359735959 -

Consell departemental du Word - 51, ue Gustave Delory

@dapariementss
Direction Temitoriale de Flandres — Site Hazebrouck — 13 chemin du Lyces - 55190 HAZEBRQUCK — T&l. - 03.59.73.44.50



* la suppléante de la directrice, Madame EMPIS dont ia designation permet d'organiser, en toutes
circonstances, la continuité de la fonction de direction. La qualification et Pancienneté de I'expérience
professionnelle répondent aux normes réglementaires.

*un médecin généraliste.

*les personnels assurant I'encadrement de proximité des enfants sont pour 40% d’entre eux au
moins titulaires du dipléme d'Etat de puéricultrice, d’auxiliaire de puériculture.

L'effectif est complété par des personnels s’inscrivant dans I'une des catégories définies par 'arrété
du 26 décembre 2000 susvisé et notamment le certificat d'aptitude professionnelle petite enfance.

Compte tenu des particularités de I'accueil, des professionnels qualifiés notamment dans les
domaines psychologique, social, sanitaire, éducatif et culturel peuvent intervenir.

L'effectif du personnel placé auprés des enfants est d’'un professionnel pour cing enfants présents
qui ne marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants présents qui marchent.

Pour des raisons de sécurité, 'effectif du personnel encadrant directement les enfants a tout moment
dans la structure d’accueil ne doit pas &tre inférieur a deux dont au moins un professionnel qualifié
pour les etablissements et services de plus de 20 places.

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la préparation matérielle
de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences réglementaires et
notamment fournir & 'embauche :

Cun extrait de casier judiciaire prouvant 'absence de condamnation pour des faits contraires
a I'honneur, la probité et aux bonnes meeurs,

Ules certificats justificatifs de leur qualification, de leurs expériences professionnelles, de leur
immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément 2 la réglementation en
vigueur, de leur aptitude a travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au contrdle médical annuel prévu par le Code du Travail en
matiére d’'aptitudes professionnelles.

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la Commission
de Sécurité seront observées et notamment dans [I'utilisation et 'aménagement des locaux
permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les personnels dans les conditions de sécurité,
d’hygiene et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 3 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance
de l'autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale
des Flandres — site Hazebrouck — 13 chemin du Lycée — 59190 HAZEBROUCK.

Article 4 : Cet arrété sera notifi¢ a Sylvain FORESTIER, gestionnaire de la SARL la maison bleue.
et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article § : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication.

Hazebrouck,
Le 16 juillet 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,
La Responsable du péle PMI Santé,

\
Docteur Bénédicte REQUIN
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le _._Dé_p-gr__‘._.t'"e_r'h-_g;p_t est la-—- '

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale de Prevention
et d'Action Sociale du Valenciennois

Pole PMI Santé

Tel. : 0359732300
Affaire suivie par : Martine BARREZ
Matine.barrez@lenord.fr

Réf : OAIMB/2021

VALENCIENNES, Le 4 Aodt 2021

ARRETE MODIFICATIF- CHANGEMENT D’HORAIRES
ETABLISSEMENT D’ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publigue, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu l'arrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements et services
d'accueil des enfants de moins de six ans,

Vu l'arrété d'autorisation en date du 12 Janvier 1996 relatif a 'ouverture de I'établissement
d’accueil caollectif occasionnel d’enfants de moins de six ans dénommé « Les Petits
Pouces », modifie par les arrétés en date des 1er septembre 1997, 11 février 1999, 14
octobre 1999, 21 novembre 2000, 24 avril 2002, 20 octobre 2005, 21 janvier 2007, du 17
novembre 2008, du 8 septembre 2011, du 20 septembre 2016, du 4 octobre 2017, du 14
février 2018, du 23 avril 2018, du 30 octobre 2018, du 22 fevrier 2019, du 27 février 2019,
du 6 janvier 2020, situé 10 rue Jean Mermoz a QUIEVRECHAIN et géré par 'lEURL I'lL'O
MARMOTS QUIEVRECHAIN, 10 rue Jean Mermoz a QUIEVRECHAIN 59920,

Vu la demande de modification des horaires d'ouverture présentée en date du 22 juillet
2021 par Francois PREVOST, Président de 'EURL I'lL'O MARMOTS QUIEVRECHAIN,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI apres contréle du
Responsable de PMI de I'unité territoriale de prévention et d'action sociale de ONNAING,
en date du 29 juillet 2021, et sur sa proposition,

lenord.fr
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A RRETE

Article 1 : I'article 1 de I'arrété en date du 22 février 2019 est modifié comme suit :

A compter du 1% septembre 2021
sHoraires d'ouverture : du lundi au vendredide 8 H 004 18 H 00

en fonction des modulations suivantes :
o De 8h00 2 9 h0O : 10 places
o De 9h00 a 17h30 ; 15 places
o De 17h30 a 18h00 : 10 places

L’Etablissement sera fermé pour congés 3 semaines en Ao(t et une semaine entre Noél
et nouvel an.

Article 2 : Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du reglement de
fonctionnement, du projet d'établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de I'autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention
et d'Action Sociale de VALENCIENNES, 113, rue Lomprez.

Article 3 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les reglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans ['utilisation et 'amenagement
des locaux permettant la mise en oeuvre du projet éducatif par les personnels dans les
conditions de sécurité, d’hygiene et de confort, en portant une attention constante aux

enfants

Article 4 : Cet arrété sera notifieé a Monsieur Francois PREVOST, Président de 'TEURL I'lL'O
MARMOTS QUIEVRECHAIN,10 rue Jean MERMOZ a QUIEVRECHAIN et publié au recueil
des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

i

Omoladé ALAO,
La Responsable du Péle PMI Santé

Direction Territoriale de Prévention et d”Action Sociale du Valenciennois - 113 rue de Lomprez 59300 VALENCIENNES



Direction Générate Adjpinte en Charge
de 1a Solidarité

Diregtion Terriioriale de Prévention
E1 d'Action Saciale Métropole Lille

Pole PV SANTE Lille, le 26 Aot 2021

Accueil Petite Enfance

Tél: 03.58.73.98.80

c.selieslagh@enord.fr
Dossler sulvi par: Catherina
SELLESLAGH

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Genéral des Collectivités Territoriales.

Vu le Code de fa Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1..2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles
L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants.

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2
et L.214-7.

Vu Farrgté du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements et
services d'accueil des enfants de moins de 6 ans.

—Mu--'arrété—d'aworisation- -en—-date—du--08—Aodt-1996--relatif--&- -Fouverture -de- -
I'étaklissement d’accueil collectif d'enfants de moins de 6 ans dénommé
« PIPONIE » situé 3 et 5 Place Jacques Febvrier 58000 Lille, gére par [e Centre
Social Marcel Bertrand dont le sigge est 18 rue de Lamartine 59000 Lille et
modifié par les arrétés des 12 juillet 2001, 17 septembre 2003, 12 juillet 2011,
13 Février 2017 et 20 juillet 2017,

Vu l'erreur matériel porté a 'Article 1% de l'arréte du 08 Juillet 2021,

ARRETE

Articie 1er: L’article 1 de l'arréte du 08 Juillet 2021 est modifie comme suit ;

Le Centre Social Marcel Bertrand 19 rue Lamartine est autorisé a poursuivre
I'activité du Multi-Accuel]

« Piponie »
3 et 6 Place Jacques Febvrier
59000 Lille

Péle PMI SANTE

49 Boulevard de Strasbourg CS
10031

5930486 LILLE CEDEX
03.58.73.98.80
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Horaires d'ouverture :

- 8h30 a 12h00 et de 13h30 a 17h30.
Les modalités d'accueil sont les suivantes :

Hors vacances scolaires pour les lundis, mardis, jeudis et vendredis

12 enfants de 8h30a9h
32enfantsde9ha12h

16 enfants de 12h a 13 h 30
32enfants de 13h30a 17 h
12 enfants de 17ha 17 h 30

Les Mercredis et pendant les vacances scolaires

12 enfants de 8h30a9h
20enfantsde 9ha 12 H

16 enfants de 12ha 13 h 30
20 enfants de 13h 304 17 h
12 enfants de 17 ha 17 h 30

Depuis le 1* janvier 2021.

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d'accueil autorisée est fixée a 32 enfants de 3 mois a 4 ans présents
simultanément.

A condition que le taux d'occupation n'excede pas 100 % en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre
dans la limite de :

- 15% de la capacité d’accueil autorisée pour les établissements d’une capacité
comprise entre 21 et 40 places

Article 2 : Toutes les mesures de securité prescrites par les réglements en
vigueur et la Commission de Sécurité seront observées.

Article 3 : Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du
reglement de fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront
portées sans délai a la connaissance de l'autorité déepartementale pour accord :
Direction Territoriale de Prévention et d’action sociale Métropole LILLE — Péle
PMI SANTE — 49 boulevard de Strasbourg — CS 10031 — 59046 LILLE CEDEX ;

Article 4 : Cet arrété sera notifie a Monsieur le Président du Centre Social
Marcel Bertrand 19 rue Lamartine et publié au recueil des Actes Administratifs
du Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le
Tribunal Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole PMI-Santé
DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Veronique TWARDOWSKI

-, Z,_)
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Terriipriaie de Prévention et
d'Action Scciale du Cambresis

Pole PMI Santé
Tel 10359733800

Affaire suivie par : Anne-Sophie DE MATOS
ANN8so hie.de_mato fenord.fr

Ref | PPEAIPC/ASDM

ARRETE DE NOMINATION DU REFERENT TECHNIQUE
D’UNE_MICROCRECHE DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,
Vu le Code Géhéral des Collectivités Terrtoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 a2 1.2324-4 et R.2324-168 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et
“suivants et R.3112-1 et suivants,

Yu Prarrété d’auterisation d'ouverture en date du 30/08/2021 de la micro-créche,
dénommeée « LES MIJUSCULES», située 1 place du mol Fromage 2 SOLESMES
(59730), représentée par Madame Héiéne PROIX,

Vu la candidature proposée pour assurer ia référence technique de la micro.—créche

Vu Ia demande de dérogation sur la qualification du référent technlque presentee par
Madame Heléne PROIX en date du 6/08/2021,

Vu l'avis émis par le medecin du service départemental de PML, aprés conirble exerce

par la Responsable du service PMI de 'Unité Territoriale de Prévention et d’Action
Sociale d Avesnes les Aubert/Solesmes en date du 27/08/2021,

et sur sa proposition,

DTPAS du Cambrésis
42/44, rue des Ritisseurs
59407 CAMBRAI CEDEX

Fax - 075093 33 10




ARRETE

Article fer: L
Madame Agathe GUY, fitulaire du diplome d'Infirmigre et justifiant de l'experience
professionnelle requise est autorisée par dérogation & la qualification a -assurer
I'encadrement technique de la micro-créche. Sa présence est nécessaire au sein de la
structure une a deux demi-journées par semaine. ' '

Article 2 : . B

Cet arrdté sera notifié & Madame Héléne PROIX, Gestionnaire de la Socicté Les
Mijuscules, sise 15 rue Pierre Cuvelier 3 AULNOY LEZ VALENCIENNES (59300) et
publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord. '

Articie 3 : _ _ _ o
Tout recours contre le présent arrété devra &tre porté devant e Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication.

Fait & Cambrai, le 30 aolit 2021

Pour I Président du Conseil Départemental
et par délegation,

Ls Respongable du Pole PMI Santé

DOV aul COQUELLE .
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EM CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale de Prévention st
d'Action Socigle du Cambrésis

" péle PMI Santé

Téi. 103587336 00"
Affaite suivie par : Arne-Sophie DE MATOS
agnesgghie_dem_a_tgs@ignurd_fr

Ref : PPSIIPC/ASDM

ARRETE DE NOMINATION DU REFERENT TECHNIQUE
D'UNE MICROCRECHE DE GESTION DE DROIT PRIVE

D'UNE MICROGRELRHE e biwe !/ L e ———

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,
Viu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, ies
articles L.2324-1 & L 2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants, . '

Vu larrété dautorisation d'ouveriure . en date du 10/08/2021 de la micro-créche,
dénommée « LES PTITS BOQUTS DE L’'ENCLAVE», . situee 1 Grand Place 3
MOEUVRES (59400), représentee par Madame Fanny KNOCKAERT,

Vu la candidature proposee pour assurer la référence technique dé la micro-creche,

Vu Favis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contréle exercé
- par la Responsable du service PMI de ['Unité Temitoriale de Prévention et d’Action
Sociale de Cambrai/Marcoing en date du 19/08/2021, ' .

et sur sa proposition,

OTPAS du Cambresis
42444, rue des Rbtisseurs
53407 CAMEBRA! CEDEX

Teke 733600
ra I 7330 10




ARRETE

Article fer: o oo
Madame Mélodie SOLTYSIAK, fitulaire du dipidme d'Educateur de Jeunes Enfants et
Justifiant de I'expérience professionnelle requise est autorisée 3 assurer 'encadrement
technique de la micro-créche. Sa présence sst nécessaire au sein de la sfructure une 3
deux demi-journées par semaine. ' -

Article 2 - -

Cet arrété sera nolifié 4 Madame Fanny KNOCKAERT, Responsahle Cpérationnelie
Hauts de France de « MICRO BABY » Zone ACTIPARC — avenue Jules César —
62223 SAINT LAURENT BLANGY et publié au recueil des Actes Administratifs du -
Département du Nord. ‘ ' :

Article 3 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porte devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Fait & Cambrai, le 20 ao(it 2021.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation, L

le Responégbli]ag Pole PMI Santé

Docteur Jean-Patili COQUELLE
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA squnAR_rrE

Direction Territoriale de Prévention et

d'Action Socigle du Cambrésis
Péle PMI Santé

Tél. - 03597336 00

Affaire suivie par : Anne-Sophie DE MATOS

annesogh_ie.dematoﬁlsggrd.fr

REf : PES/JPGIASDM

 ARRETE DE NOMINATION DU REFERENT TECHNIQUE
b’ UNE MICROCRECHE _DE GESTION DE DROIT PRIVE

) LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, _

Vi Ié Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1..2324-1 4 L.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants, o :

Vu larrété d'autorisation d'ouverture en date du 30/08/2021 de la micro-créche,
dénommée « MES PREMIERS PAS», située 20 route de Denain & CAMBRAI (59400),
représentée par Madame Anne-Louise KIMP,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-créche,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contréle exercé
par la Responsable du service PMI de ['Unité Termitoriale de Prévention et d’Action
Sociale de Cambral/Marcoing en date du 25/08/2021,

et sur sa propasition,

DTPAS du Cambrésis
42744, rue des Rétisseurs
52407 CAMBRAI CEDEX

Tel : 0344 3§ 36 00
Fax:03549 733610




ARRETE

Article 1er:

Madame Sophie GUETAZ, titulaire du dipléme d’Educateur de Jeunes Enfants et
justifiant de I'expérience professionnelle requise est autorisée a assurer I'encadrement
{echnique de la micro-creche. Sa présence est nécessaire au sein de la structure une a
deux demi-journées par semaine.

Article 2 :

Cet arrété sera notifié¢ 8 Madame Anne-Louise KIMP, représentante de la SASU « Mes
Premiers Pas » dont le siége social est situé 12 route de Roisel a DOINGT-
FLAMINCOURT (80200) et publié au recueil des Actes Administratifs du Département
du Nord.

Article 3 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Fait a Cambrai, le 30/08/2021

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

)

le-du Pole PMI Santé
-Paul COQUELLE

Le Respons
Docteur J
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Direction générale adjointe
anh charge de la Solldarité

Direction Territarlale de Prévention et
d'Action Soclale Métropole Lille

Péle P.M.L Santé
Tel : 03.59.73.98.8¢

Réf. : VTICSIOL ,
Dossier sulvi par : Odile LEBON Lills, le 01.09.2021

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de [a Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1
a L.2324-4 et R.2324-16 2 R.2324-48, les articles 1..3111-1 ef suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu te Code de 'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 st L..214-7,

Vu l'arréte du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements et services d'accueil des
enfants de moins de 6 ans,

Viu-{a-demande-douverture-dun—multi-aecueil-présentée—par-Madame-DUHEM-Audrey,Directrice—

Coordinatrice Petite Enfance Région Nord de la S.A.8. « LPCR GROUFE » dont le siége social est
situé a - Le Vega - 6 allée Jean Prouvé 92110 CLICHY et dont le dossier complet a été réceptionné le
14 avril 2021,

Vu l'avis du Maire réputé acquis le 12 novembre 2020,

Vu le proces-verbatl de la commission communale de sécurité en date du 21 acfit 2020,

Vu ie procés-verbal de la commission communale d'accessibilité en date du 31 ao(it 2020;

Vu f'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle du médecin de
I'unité territoriale de prévention et d’action sociale de Lille-Moulins en date du 05 juillet 2021,

Et sur sa proposition,

Péle P.h.1. Sante - .5, 10031 - 59046 LILLE CEDEX




A RRETE

Article 1er:

Madame DUHEM Audrey, Directrice Coordinatrice Petite Enfance Région Nord de la S.A.S. « LPCR
GROUPE » dont le siége social est situé & - Le Vega - 6 allée Jean Prouvé 92110 CLICHY est autorisée
a ouvrir un établissement d’accueil collectif d’enfants de meins de six ans

*Nom : Les Petits Chaperons Rouges LILLE Gares
*Adresse : 73 Place Saint Hubert 58000 LILLE
*Horaires d'ouverture : 07h30 & 18h00 '

a compter du : 30 ac(t 2021

Article 2 :
Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d'accueil autorisés est
fixée a 15 enfants de 10 semaines a 3 ans révolus, présents simultanément.

Compte tenu de I'exiguité des locaux, la surcapacité d'accusil n'est pas autorisée.

Article 3 :
Le personnel charge de la satisfaction des bescins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-
étre ef develeppement comprend :

*le {la) directeur (trice} dont la qualification et I'ancienneté ds Fexpérience professionnelie répondent
aux normes réglementaires.

Il {elle) est chargé(e} de la mise en ceuvre du projet d’établissement et du réglement de fonctionnement
visant a satisfaire les besoins des enfants et & organiser 'accueil des familles.

Il (elle} encadre le personnel, assure son adaptation a 'emploi, organise les relations avec les parents
et l'intervention éventuelle de professionnels extérieurs.

*Padjoint{e} (ou la suppléants) du (de ia} directeur (trice) dont la designation permet d’organiser,

antoutes—circonstances; ta—continuité—deJa—fonction—dedirectionLaqualificationet-*ancienmeté de
P'expérience professionnelle répondent aux normes réglemertaires.

*un médecin specialiste cu compétent en pédiatrie ou un médecin généraliste possédant une
experisnce particuliére en pediatrie.

*les personnels assurant Pencadrement de proximité des enfants sont pour 40% d'entre eux au
moins fitulaires du dipidme d'Etat de puériculteur(trice), d’éducateur{irice) de jeunes enfants,
d'auxiliaire de pugriculture, d'infirmier(iere} ou de psychomotricien(ne).

L'effectif est complété par des personnels s'inscrivant dans 'une des catégories définies par Farrété
du 26 décembre 2000 susvisé et notamment le certificat d’aptitude professionnelle petite enfance.

Compte tenu des particularités de 'accueil, des professionnels qualifiés notamment dans les domaines
psychologique, social, sanitaire, éducatif et culturel peuvent intervenir.

L'effectif du personnel placé aupres des enfants est d'un professionne! pour cing enfants présents qui
ne marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants présents qui marchent.

Pour des raisons de sécurité, l'effectif du perscnnel encadrant directement les enfants a tout moment
dans la structure d’accueil ne doit pas &tre inférieur & deux dont au moins un professionnel qualifié
pour les établissements et services de plus de 20 places.

L'ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la préparation matérielle
de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences réglementaires et
notamment fournir & Fembauche :

46 LILLE CEDEX



* Un extrait de casier judiciaire prouvant ['absence de condamnation pour des faits contraires a
'honneur, ia probité et aux bonnes meeurs,

» Les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s) professionnelie(s), de
leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément a la réglementation
en vigueur, de leur aptitude a travailler aupres de jeunes enfants.

L'ensemble du persennel se soumeattra au contrdie médical annuel prévu par le Code du Travail en
matiere d’aptitudes professionnelles.

Article 4 :

La survsillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin de ['établissement.

L'inscription d’'un enfant nest définitive gu’aprés son examen par le médecin de la structure toutefois
pour les enfants de plus de 4 mais, I'examen peut étre réalisé par un autre médeacin choisi par la famille.
Le médecin de I'établissement (ou du service} assure le suivi préventif des enfants accueillis et veille
a leur bon développement et a leur adaptation dans la structure en liaison avec le médecin de famille.

Les enfants admis en é&tablissament et service d’accueil sont soumis au respect du calendrier vaccinal.
11 vaccins sont cbligatoires pour I'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier 2018
(diphtérie, le télanos, la poliomyélite, la coqueluche, I'hépatite B, I' Haemophilus influenzae de type B,
les infections & pneumocoques, 4 méningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et les oreillons).
Pour les enfants nes avant la 1 janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le tétanos et la
poliomyélite sont obligatoires. Les huit aufres vaccinations sont évidemment particuliérement
recommandées.

L.a vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milisu a risque
élevé de tuberculose {défini dans le calendrier vaccinal).

Si 'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est possible
s0us réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans I'établissement selon les préconisations définies
par le médecin de 'établissement.

— Article 5
Le reglement de fonctionnement transmis satisfait les bescins des enfants, précise les fonctions
déléguées a la directrice et organise information et la participation des parents. Le réglement de
fonctionnement et le projet d'établissement qui ont regu approbation de 'autorité départementale,
seront portés a la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6 : '

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement, du projet
d'établissement ou des locaux seront portées sans délai & la connaissance de 'autorité départementale
pour accord au Pdle P.M.I. Santé Métropole Lille — 49 Boulevard de Strasbourg — CS 10031 -59046
LILLE CEDEX

Article 7 : .

Toutes les mesures de sécourité prescrites par les reglements en vigueur ef la Commission de Sécurité
saront observees at notamment dans Futilisation et faménagement des locaux permettant la mise en
ceuvre du projet éducatif par les personnsls dans tes conditions de sécurité, d’hygiene st de confort,
en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 :

Le contrdle et la surveillance institués par I'article L.2324-1 du code de la santé publique ont lieu sur
piace el sur pieces par le médecin responsable du service départemental de PM! ou par un
professionnel de PMI qu’il délegue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute facilité doit lui &tre
accordée pour le contrble des éléments définis dans celte autorisation.

Pole P.M.IL Santd - —bB046 LILLE CEDEX



c
Article 9 :

Cet arrété sera notifié 8 Madame DUHEM Audrey, Directrice Coordinatrice Petite Enfance Région Nord
de la S.A.S. « LPCR GROUPE » dont le siége social est situé a - Le Vega - 6 allée Jean Prouvé 92110
CLICHY et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE dans
le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication. Le tribunal administratif peut étre
saisi par l'application informatique « télérecours citoyens » accessible par le site www.telerecours.fr »

Pour le Président du Département

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle P.M.I. Santé
Métropole Lille,

o

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI,

Pdle P.M.1. Sant 9048 LILLE CEDEX




DIRECTION GENERALE ADJOINTE -
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale de Prévention et
d'Action Sociale du Cambrésls

Péle PMI Santé

Tél.: 0358733 Q0

Affaire suivie par: Anne'«Sth[e‘ DE MATQS
annesaphle dematos@@lenord fr
Ré&f : PPSIIPC/ASDM

'-ARRIETE- D’AUTORISATION D’OUVERTURE D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les arficles
|.2324-1 a L.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 st suivants et R.3112-1 et
suivants, :

Vu le Code de I'Action Sociaie et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu l'a' d,'eman_de'd’o,uverture d’'une micro créche présentée par Madame Fanny KNOCKAERT,
Responsable Opérationnelle Hauts de France de « MICRO BABY » Zone ACTIPARC - avenue
Jules César — 62223 SAINT LAURENT BLANGY dont le siége social se situe 9 avenue Hoche a
Paris (75008) et dont le dossier complet a été réceptionné le 5 aolt 2021,

Vu Parrété municipal portant autorisation d'ouverture d'un Etablissement recevant du Public
. délivré par le maire de la commune de Moeuvres en date du 22 juillet 2021,

Vu l'avis émis par'le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle du
Responsable de Service de PMI de Punité territoriale de préveniion et d'action sociale de
Cambrai/Marcoing, en date du 19/08/2021,

Et sur sa proposition;

A RRETE

Article 1er : La Société « MICRO BABY », représentée par Madame Fanny' KNOCKAERT dont le
siége social est situé au 9 avenue Hoche — 75008 PARIS est autorisée & ouvrir une microcréche :

S lenordifr o
DTPAS du Cambrésls
42444, rue des RoBsseurs

58407 2Al CEDEX
Tel :m 36 00

Fax - 03 52 73 3610




«Nom : « LES P'TITS BOUTS DE LENCLAVE »,
sAdresse : 1 Grand Place — 59400 MOEUVRES
sHoraires d’'ouverture : Du lundi au vendredi, de 7h30 & 18h30.
Les fermetures annueiles prévues sont 3 semaines 'été, une
semaine fin d’année {Noél- Nouvel An), 2 journées pédagogiques st
jours feriés.

a compter du : 1°" septembre 2021

Aricle 2 : Compte tenu des volumes, surfaces el aménagemenis des locauix, la capacité
d'accueil autorisée est fixée a 10 enfants dgés de 10 semaines 4 5 ans revolus :

- Th30-8h00 : 3 places

- 8h00-8h30 : 5 places

-  BH30-17h30 : 10 places

- 17h30-18h00 : 5 places

- 18h00-18h30 : 3 places

A condition que le taux d'occupation n'excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des
enfants peuvent &tre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la
capacité d’accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attaché a 'établissement et chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de santé, sécurité, bien-&ire et développement comprend :

e Le référent technique :

Il assure le suivi technique de I'établissement, ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en
ceuvre du projet d'accueil et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des
enfants et a organiser 'accueil des familles.

Il peut étre dlstlnct des personnes chargées de I'encadrement de proximité des enfants accusillis.

il a pour mission d'accompagner et de coordonner Iactivité des persennas chargees de
'encadrement de proximité des enfants.
[l apporte son soutien aux professionnels :
- dans ia prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en charge
des enfants différents,
- dans 'harmonisation des pratiques
- dans la valorisation du travail d’€quipse pour le bien-aire des enfanis.

Il est présent au sein de la structure une & deux demi-journéss par semaine. .

Si les qualifications du référent technique ne sont pas conformes aux articles R.2324-34, R 2324~
35, R 2324-48, un médecin ou un puériculteur ou un educateur de jeunes enfants (ou derogations
autorisées) apporte son concours au fonctionnement de la microcréche. .

e Les personnels assurant Fencadrement de proximité justifient d'une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de l'accueil de jeunes enfants et de 2
ans d’expérience professionnelle ou d’'une expérience effective de 3 ans en tant qu asmstant(e)
matemnel(le) agréé(e). .

lis doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux persohnes 'répondant a ces exigences doivent &tre présentes a fout moment dans la
structure lorsque le nombre d'enfants est supérieur & trois (a partir de 4).

L’ensemble du personnel en contact dirsct avec les snfants ou barticipant a la préparation
matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien..) doit satisfaire aux exigences
reglementaires et.notamment fournir a rembauche :

= un extrait de casier judiciaire prouvant 'absence de condamnation pour des fails
contraires a '/honneur, la probité et aux bonnes meeurs,
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.« les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s) professionnelie(s),
de . jeur immunisation contre les maladies infectisuses transmissibles conformément & la
réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensé'mble du personnel se soumeitra au contrdle médi'ca\ annuel prévu par le Code du Travail
en matidre. daptitudes professionnelles. : '

Articie 4 ; La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la micro-
créche ou par le: médecin choisi par la famille. L'inscription d’'un enfant nest définitive qu'aprés
s0Nn examen. : : 5 . _

Les enfants admis en micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier
2018 (la diphtérie, le tetanos, la poliomyélite, la coqueluche, 'hépatite B, 'Haemophilus influenzae
de type B, les infections a pneumocoques, a méningocoques de type C, 1a rougeole, la rubeole et
les oreilions). . : :

Pour les enfants nés avant le ler janvier 2018 seules {es vaccinations contre la diphtérie, le
tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huil autres vaccinations sont évidemment
particufiérement recommandées. _ o

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a
risque éleve de tuberculose (défini dans Ie calendrier vaccinal). '

Si ['enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est
possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de
trois mois. S : : . S .

Les enfants malades psuvent &ire maintenus dans Iétablissement selon’ les préconisations
définies par le médecin de rétablissement ou du service -

Article 5 : Le réglement de fonctionnement fransmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions déléguées au reférent technique et organise Finformation et la participation des parents.
Le réglement de fonctionnement et le projet d'établissement qui ont regu approbation de fautorité
départementale, seront portés & la connaissance du personnel et des usagers.

Article. 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d'établissement ou des locaux. seront poriées sans délai a la
connaissance de lautorite départementale pour accord : Direction Territoriale: de Prévention et
d’Action Sociale du Cambresis, 4244 rue des Rétisseurs 8 CAMBRAL

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans rutitisation et raménagement des
jocaux permettant la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans ies conditions de
séourité, d'hygiéne et de confort, en portant une atiention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et Ia surveillance institués par varticle L.2324-1 du code de la santé
publique ont fieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service départemental de
PMI ou par un professionnel de PMI qu'il délégue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et touie
facilité doit lui &tre accordée pour le contrdle des éléments définis dans cetie autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera nofifie & Madame Fanny KNOCKAERT, Responsable Opérationnelle
Hauts de France de « MICRO BABY » Zone ACTIPARC — avenue Jules César — 62223 SAINT
LAURENT BLANGY et publié au"_rec:ueii des Actes Administratifs du Département du Nord.
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Article 10 : Tout recours contre ie présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa public;_ation. o

Fait 2 Cambrai, le 19/08/2021.

Pour le Président du Conseil Dlép-artementa!
et par délégation, I

y

Le Respohsgb e ole PMI Santé
Bocteur JeapPaul COQUELLE . .
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DIREGTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direciion Territoriaie de Prévention et -
d'Action Sociale du Cambrésis

) ' Pble PMI Santé
TEL:0359733600
Affaire suivie par : Antie-Sophls DE MATOS

annesophie.dematos@lenord fr
Réf - PPSIIPC/ASDM

~ ARRETE D’AUTORISATION D'OUVERTURE D’UNE MICROCRECHE
R DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code d.e la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivahts, les articles
L.2324-1 & L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R3112-1 et
suivants, ' - -
Yu le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

vu la '_démande' d'ouverfure d’une micro créche présentée par Madémé Anne-Louise KIMP,
représentante de la SASU « Mes Premiers Pas » dont le siége social est situé 12 route de Roisel
a DOINGT-FLAMINCOURT (80200) et dont le dossier complet a été réceptionné le 5 aolt 2021,

Vu Tarrété municipal portant autorisation d’ouverture d’un Etablissement recevant du Public
délivré par le maire de la commune de Cambrai en date du 30/08/2021,

VU ravis émis par le médecin du service dépar{ementa[ de PMI aprés visite de contrble du

Responsable de Service de PM! de I'unité terdtoriale de prévention et d'action sociale de
Cambrai/Marcoing, en date du 25/08/2021,

Et sﬂr sa proposition,

A RRETE

Article fer - Madame Anne-Louise KIMP, représentante de la SASU « Mes Premigrs Pas » dont
e siége social est situé 12 route de Roisel a DOINGT-FLAMINCOURT (80200) est autorisée a
ouvTir une microcréche :

DTFAS du Cambrésis
42{44, rue des Rélisseurs
50407 GAMBBAI CEDEX

Tel .03 8597336 D0
Fax 0359733610




*Nom : «MES PREMIERS PAS»,
Adresse : 20 route de Denain — 53400 CAMBRAI
*Horaires d’ouverture :  Du lundi au vendredi, de 7h30 a 18h30.
Les fermetures annuelles prévues sont 3 semalnes Pété, une
semaine fin d'année (Nogl- Nouvel An), 1 semaine & Paques.

a compter du : 1% septembre 2021

Article 2 : Comple tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée a 10 enfanis dgés de 10 semaines a 3 ans révolus présents
simultanément.

A condition qué le taux d'occupation m'excede pas 100% en moyenne hebdomadaire, des
enfants peuvent élre accueillis certains jours en sumombre dans la limite de 10 % de la
capacité d’accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attaché a I'établissement et chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de sante, sécurité, bien-éfre et développement comprend :

s Le référent technique :

Il assure le sulvi fechnique de I'établissement, ainsi que I'élaboration et le suivi de la mise en
ceuvre du prcuet d'accueil et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des
enfants et a organiser l'accusil des familles.

Il peut etre distinct des personnes chargees de Iencadrement de proximits des enfants accuaillis.

Il a pour mission d'accompagner et de coordonner activité des personnes chargées de
I'encadrement de proximité des enfants.
Il apporie son soutien aux professiannels :
- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prlse en charge
des enfants différents, :
- dans 'harmenisation des pratiques
- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien-étre des em’ants

Il est présent au sein de la structure 'une & deux demi-journées par semaine.

Si les qualifications du référent technique ne sont pas conformes aux articles R.2324-34, R 2324-
35, R 2324-46, un médecin ou un puériculteur ou un éducateur de jeunes enfants (ou dérogations
autorisées) apporte son concours au fonctionnement de la microcréche.

+ Les personnels assurant 'encadrement de proximité justifient d’'une certification au
moins de niveau V attestant de compéiences dans le champ de l'accusil de jeunes enfants et de 2
ans d'expérience professionnelle ou d'une expérience effective de 3 ans en tant qu'assistant(e)
mateme[(ie) agréé(e). o

lis doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent &fre présentes & tout' moment” dans la
structure lorsque ie nombre d'enfants est supeérieur & trois (a partir de 4).

L'ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la preparation
matérielle. de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit safisfaire aux. exigences
réglementaires et notamment foumir & I embauche :

'+ un extrait de casier judiciaire prouvant I'absence de condamnation pour des fails
contraires & 'honneur, la probité et aux bonnes meeurs, : _ :

* les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expénence(s) professmnnel[e{s)
de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément a- la
réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler aupres de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumseltra au conirdle médical annuel prévu par le Code du Travail
en matiére d aptztudes professionnelles. . :
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Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin referent de la micro-
créche ou par le médecin choisi par la famille. L'inscription d’'un enfant n'est définitive qu'aprés
son examen.

Les enfants admis en micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier
2018 (la diphtérie, le tétanos, la poliomyeélite, la coqueluche, 'hépatite B, 'Haemophilus influenzae
de type B, les infections & pneumocoques, & méningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et
les oreillons).

Pour les enfants nés avant le 1er janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le
tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment
particulierement recommandeées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a
risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si I'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est
possible sous réserve que les parents procedent aux vaccinations manquantes dans un delai de
trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans ['‘établissement selon les préconisations
définies par le médecin de I'établissement ou du service

Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions déléguées au référent technique et organise l'information et la participation des parents.
Le réglement de fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de l'autorité
départementale, seront portés a la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6: Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du reglement de
fonctionnement, du projet d'établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de l'autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale du Cambrésis, 42-44 rue des Rétisseurs a CAMBRAL.

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans I'utilisation et 'aménagement des
locaux permettant la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de
sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par l'article L.2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place et sur pieces par le méedecin responsable du service départemental de
PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute
facilité doit lui étre accordée pour le contréle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifié a Madame Anne-Louise KIMP, représentante de la SASU « Mes
Premiers Pas » dont le siége social est situé 12 route de Roisel a DOINGT-FLAMINCOURT
(80200) et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Fait a Cambrai, le 30/08/2021

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

J/

du Pole PMI Santé
aul COQUELLE

Le Responsa
Docteur d

- e |
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Direction générale adjointe
on charge da la Sclldarité

Direction Territoriale de Préventian et
o' Action Sociale Métropole Lille

Pdle P.MLL Santé
Tél:03.89.73.58.80

REF, : WTICS/OL
Dassier suivi par ¢ Odlle LEBON

Lille, le 13.08.2021

L E PRESIDENT DU DEPARTEMENT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1
al 2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu Fautorisation d'ouverture de I'établissement d’accusil collectif d’enfants de moins de six ans,

dénommeé « Les Petits Chaperons Rouges LILLE Gares », situé 73 Place Saint Hubert 59000 LILLE,
géré par Madame DUHEM Audrey, Directrice Coordinatrice Petite Enfance Région Nord de la S.A.S.
« LPCR GROUPE » dont le siége social est situé & - Le Vega- 6 allée Jean Prouvé 92110 CLICHY ,

Vu la candidature proposée pour diriger I'établissement,

Vu Favis émis par le médecin du service départemental de PMi, aprés contréle exerce par le médecin
de I'Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Lille-Moulins.

et sur sa proposition,

Péle P.M.I Santé — 4 46 LILLE CGEDEX

outevard de Strasbourg — C.5.
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ARRETE

Article 1er:

Madame CADART Christine titulaire du Dipléme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants et justifiant de
I'expérience professionnelle requise, est autorisée a assurer la direction de 'établissement d’accueil
collectif défini ci-dessus.

Elle est présente pendant toute 'amplitude d'ouverture et les modalités d'organisation permettant
d'assurer la continuité de la fonction de direction en son absence sont reprises dans le réglement
intérieur de la structure.

Article 2 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la commission de Sécurité
seront observées.

Article 3 :

Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement, du
projet d'établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de l'autorité
départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale Métropole Lille,
Péle PMI Santé, 49 boulevard de Strasbourg, CS 10031, 59046 Lille Cedex.

Article 4 ;

Cet arréte sera notifie a Madame DUHEM Audrey, Directrice Coordinatrice Petite Enfance Région Nord
de la S.A.S. « LPCR GROUPE » dont le siége social est situé a - Le Vega - 6 allée Jean Prouvé 92110
CLICHY et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 5:

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE dans le
delai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique « télérecours citoyens » accessible
par le site www telerecours.fr ».

Pour le Président du Département

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle P.M.l. Santé
Métropole Lille,

z’(\/ﬂ\'

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.

9046 LILLE CEDEX




DIRECTION GENERALE
CHARGEE DE LA SOLIDARITE

Direction Territeriale de Prévention
Et d’Action Sociale de Métropole

Roubalx/Tourcolng

Péle PMI Santé
Accusll Patite Enfance

Tél. : 03,59 73 05 69
LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2324-1 et suivants et
R2324-16 et suivants

Vu le déeret n° 2016-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services
d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu 'arrété du 3 décembre 2018 actualisant Parrété du 26 décembre 2000 relatif
aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2 et
L.214-7,

Vu Darrété d’autorisation en date du 17/09/1982 relative 3 Douverture de
’établissement d’accueil collectif occasionnel d’enfants de moins de six ans dénommé
"L’ENVOL" situé 24 avenue Roger Salengro 3 Tourcoing géré par le Centre Social de la
Bourgogne, 24 avenue Roger Salengro 4 Tourcoing, modifié par les amrétés en date du
17/11/1997, 01/02/1999, 31/10/2001, 03/12/2001,10/03/2005, 02/06/2008, 6/12/2010, 15/11/
2011, 9 novembre 2012 et du 5 décembre 2019,

Vu la demande de modification des horaires d’ouverture et de modulation présentée
par la Directrice de la halte-garderie,

Vu le proces-verbal de la commission communale de sécurité en date du 21 septembre
2010,

Vu I'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés contrble du
Responsable PMI de 1'unité territoriale de prévention et d’action sociale de Tourcoing-Neuville
en date du 1° septembre 2021,

Et sur sa propositiorn,

Dlraction Tarritoriale de

Métropole Roubaix Tourcalng

Pole PMI| Santé ~ Accusi| Pellle Enfance
12 boulevard da 'égalité BP 60989
59208 TOURCOING cedax
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ARRETE

Article 1°7 : L’article 1 de I’arrété du 5 décembre 2019 est modifié comme suit :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la
capacité d’accueil autorisée est fixée a 20 enfants de 2 mois % a 4 ans présents simultanément,
accueillis :

- Lundi fermeture

- Mardi de 08h30 a 17hl5
- Mercredi de 08h30 a 17h15
- Jeudi de 08h30 4 17h15
- Vendredi de 08h30 a 17h15

Avec une modulation tous les midis de la semaine (hormis le lundi) 4 12 enfants

A compter du 1*" Septembre 2021

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
commission communale de sécurité seront observées,

Article 3 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portés sans délai 4 la
connaissance de |’autorité départementale pour accord :

DIRECTION TERRITORIALE DE PREVENTION ET D’ACITON SOCIALE
DE METROPOLE ROUBAIX TOURCOING
POLE PMI SANTE — ACCUEIL PETITE ENFANCE
12 Boulevard de 1’égalité
BP 60999 - 59208 TOURCOING Cédex.

Article 4 : Cet arréte sera notifi¢ au Président du Centre Social de la Bourgogne, 24
avenue Roger Salengro a Tourcoing et publié au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

Tourcoing, le 10 septembre 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE

Responsable du Péle PMI Santé

Direction Territoriale de

Meétropole Roubaix Tourcoing

Péle PMI Santé — Accueil Petite Enfance
12 boulevard de I'égalité BP 60999
58208 TOURCOING cedex
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ARRFETE DE FONCTIONNEMENT D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 & 1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et
1.214-7,

Vu la Pautorisation d’ouverture de la microcréche dénommée « Les Malicieux de la
Concorde » sise 50 rue Albert 1* — quai de la Concorde 8 DUNKERQUE (59140) présentée par
Madame SABATIE RUGGIERO, chargée de Mission, et Madame CORNETTE Marie-Laure,
Coordinatrice pour la SAS « LPCR GROUPE » située 6 allée Jean Prouvé CS 60029 CLICHY
(92587),

Vu la demande de modification présentée par Madame CHAOU Marie-Héléne le 2 juillet
2021, coordinatrice région nord concernant la modulation de I’accueil.

Vu ’avis émis par le médecin de 1'unité territoriale de prévention et d’action sociale de
Dunkerque Wormhout en date 3 aotit 2021,

Et sur sa proposition,
ARRETE

Article Ler : L'article 1 de ’arrété du 22 février 2018 est modifié comme suit 4 compter
du 1% septembre 2021.

La SAS « LPCR GROUPE » située 6 allée Jean Prouvé CS 60029 CLICHY (92587) est autorisée
a ouvrir une microcréche & compter du 5 mars 2018,

*Nom : Microcréche « Les Malicieux de la Concorde »

*Adresse : 50 rue Albert 1% — quai de la Concorde 8 DUNKERQUE (59140)

*Horaires d’ouverture ;

Du lundi au vendredi : De 8h00 4 18130 ; 10 places
De 18h30 4 19h00 ; 3 places
La micro eréche est fermée les jours férids, 1 semaine pendant les vacances de Nogl, 1

semaine pendant les vacances de printemps et 3 semaines pendant les vacances d’été. Des
fermetures pour journées pédagogiques (1 4 2) peuvent étre prévues en cours d’année.

183, rua de I'écols matemelie
Zone des trols ponts

59385 Dunkergue Cedex 1
www.lenard.fr
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Article 2 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la
connaissance de I’autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale de Flandres Maritimes — 183 Rue de I’Ecole Maternelle — CS 9707 — 59385
DUNKERQUE Cedex.

Article 3 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 1’utilisation et I’aménagement des
locaux permettant la mise en oeuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de
sécurité, d’hygicne et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 4 : Le controle et la surveillance institués par Iarticle L.2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service départemental
de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute
facilité doit lui €tre accordée pour le contrdle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 5 : Cet arrété sera notifié 8 Madame CHAOU Marie-Héléne, coordinatrice région
nord pour la SAS « LPCR GROUPE » située 6 allée Jean Prouvé CS 60029 CLICHY (92587) et
publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 6 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE
Le 9 aolit 2021
Pour le Président du Conseil Départemental et
par délégation,

La Responsable de Pole PMI-Sante
Docteur Bénédicte REQUIN

g f_‘:)

{
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ARRETE MODIFICATIF AU FONCTIONNEMENT D’UN ETABLISSEMENT
D’ACCUEIL DE JEUNES ENFANTS DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu {article L.3141-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,
VU le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles
L.2324-1 a 1..2324-4 et R.2324-16 &4 R.2324-48, les articles L..3111-1 et suivants et R.3112-1 et
suivants,

Yu le Code de IAction Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu l'arrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements st services d'accuel|
des enfants de moins de six ans,

Vu larrété d'autorisation en date du 15 janvier 2013 relatif a 'ouverture de I'établissement
d'accueil collectif d’enfants de moins de six ans dénommé Multi accusil du Grand Large situe 69
rue Degans a DUNKERQUE (59140), géré par TADUGES 12 rue de la Maurienne a Dunkerque
{569140), modifié par Farrété du 3 décembre 2015, 9 juillet 2020, 11 septembre 2020 et du 2
octobre 2020,

Vu la demande de modulation de fa capacité d’accueil présentée par Madame DEVOS Corinne,
Directrice du Multi accueil en date du 5 juiliet 2021,

Vu lavis favorable émis par le médecin de I'unité territoriale de prévention et d’action sociale de
Bunkerque-Wormhout en date du 13 juillet 2021

et sur sa proposition,

ARRETE

Article 1 er: L'article 1 de l'arrété du 2 octobre 2020 est modifié comme suit 3 compter du fer
septembre 2021 :

Modulation de la capacité d'accuell ;

Plages horaires Capacité d’accueil Capagcité d’accueil
Lundi, mardi, mercredi, jeudi vendredi
7h30 & 8h00 10 enfants 10 enfants
8h00 & 9h00 18 enfants 18 enfants
9h00 & 11h30 27 enfants 27 enfants
11h30 a 13h30 24 enfants 24 enfants
13h30 a 17h00 27 enfants 27 enfants
17h00 & 18h00 18 enfants de 17h00 & 17h30
18h00 & 18h30 10 enfants 20 enfants
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Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d'accueil autorisee
est fixée a 27 enfants de 2 ¥ a 6 ans présents simultanément, dont 6 places pour enfants en
situation de handicap ou atteints de maladie chronique.

A condition que le taux d’occupation n'excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des enfants
peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de :

- 15% de la capacité d'accueil autorisée pour les établissements d’une capacité comprise entre 21
et 40 places

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées.

Article 3: Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement intérieur, du
projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de I'autorité
départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale des Flandres,
183 rue de I'école maternelle CS 9707 59385 Dunkerque Cedex 1.

Article 4: Cet arrété sera notifié @ Madame Joélle CROCKEY, Présidente de 'ADUGES
(Association Dunkerquoise de Gestion des Etablissements Sociaux) et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE
Le 2 aolt 2021

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Bénédicte REQUIN
Responsable du Pdle PMI Sante
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Direction Générale Adjoints
en charge de la Solidarité

Direclion Temiloriate de Prévention Lille, le 15/09/2021
Et d'Action Sociale Métropole Lille

Pole PMI SANTE

Tel : 03.58.73.98.80
Réf, : VI/CSIOL
Dossier suivi par 0. LEBOM

.E PRESIDENT DU DEPARTEMENT DU NORD

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de Ia Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles 1..2324-1 4 L.2324-
4 et R.2324-16 a R2324-48, les articles L..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu la demande d'ouverture d'une micro créche présentée par Madame HOUZET Héléne, Gestionnaire de la
T SAS. HOUZET HELENE 33 rue Nationale 59147 GONDECOURT, et dont le dossier complet a été
réceptionné le 13/09/2021,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les artigles L.2324-1 &
[.2324-4

Vu l'avis favorable du Maire de la commune d'implantation, en date du 14 juin 2021,

Vu l'attestation du Maire, en date du 08 juillet 2021, attestant de I'avis favorable de la commission de sécurité
de Lille en date du 06 juillet 2021 et de I'avis favorable tacite de la comimission d'accessibilité de Lille en date
du 29 juin 2021,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle du médecin de l'unité
terriforiale de prévention et d'action sociale de Seclin en date du 31/08/2021,

Et sur sa proposition,

Pole P.0M.1. Banié — 40 Bowevard da Strasbourg — G.8. 10031 — 59044 LILLE CEDEX,
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ARRETE

Article 1er
Madame HOUZET Héléne, Gestionnaire de la S.AS. HOUZET HELENE 33 rue Nationale 59147
GONDECQURT, est autorisée a ouvrir une micro créche dénommés :

» ¢Max & Qli »
+ 33 rue Nationale 59147 GONDECQURT
* Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi de 07h15 4 18h45.

a compter du 20/09/2021.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacite d’accueil autorisée
est fixée & 10 enfants de 10 semaines & 3 ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’'occupation n‘excéde‘pas 100% en moyenne hebdomadaire, des enfants peuvent
étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacité d'accueil autorisée soit un
enfant.

Article 3 : Le personnel attaché & I'établissement et chargé de la satisfaction des besoins des enfants en
termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

@ Le référent technique :

Il assure le suivi technique de I'établissement, ainsi que 'élaboration et le suivi de la mise en ceuvre du projet
d’accueil et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des enfants et a organiser 'accueil
des familles.

It peut étre distinct des personnes chargées de fencadrement de proximité des enfants accueillis.

Il a2 pour mission d’'accompagner et de coordonner l'activité des personnes chargées de I'encadrement de
proximité des enfants.

Il apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge educative et sanitaire au quotidien des enfants ef la prise en charge des enfants
différents,

- dans 'harmoenisation des pratiques,

- dans la valorisation du travail d'équipe pour le bien &fre des enfants.

11 est présent au sein de la structure deux demi-journées par semaine en qualité de référent technique.

@ les personnels assurant I'encadrement de proximité justifient d'une certification au moins de niveau V
attestant de compétences dans le champ de T'accueil de jeunes enfants et de 2 ans dexpérience
professionnelle ou d’'une expérience effective de 3 ans en tant qu'assistant(e} maternel(le) agréé(e).

lls doivent aveir béneficié de la formation aux gestes de premiers secours,

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre présentes a tout moment dans la structure lorsque le
nombre d’enfants est supérieur a trois (4 partir de 4).
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L'ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la préparation matérielie de leur
vie quotidienne {alimentation, entretien...} doit satisfaire aux exigences régiementaires et notamment fournir &
l'embauche : -

*Un extrait de casier judiciaire prouvant l'absence de condamnation pour des faifs
contraires a 'honneur, la probité et aux bonnes meeurs,

+Les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s} expérience(s) professionnelle(s),
de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles c.onformément a la réglementation en
vigueur, de [eur aptitude & travailler auprés de jeunes enfants.

L'ensamble du personnel se soumettra au contréle médical annue! prévu par le Code du Travail en matiére
d'aptitudes professionnelles.

Article 4. Les enfanis admis en établissement et service d’'accueil sont soumis au respect du calendrier
vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier 2018
{diphtérie, le tétancs, la poliomyélite, la coqueluche, I'hépatite B, I'Haemophilus influenzae de type B, les
infections & pneumocoques, 8 meéningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et les orsillons).

Pour les enfants nés avant la 1 janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le {étanos et la
poliomyslite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment particuli@rement recommandéss.
La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a risque &levé
de tuberculose (défini dans e calendrier vaccinal).

Si I'enfant n'est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est possible sous
réserve que les parents procedent aux vaccinations manguantes dans un délai de {rois mois.

Article 5 . Le régiement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les fonctions
déléguees au réferent technique et organise information et la participation des parents. Le réglement de
fonctionnement et le projet d’édtablissement qui ont regu approbation de l'auterité départementale, seront
portds a la connaissance du personnel ef des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement, du
projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai & la connaissance de Fautorite départementale
pour accord au Pdle P.M.I. Santé de la Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Métropole
Lille - 49 boulevard de Strasbourg — CS 10031 — 590486 LILLE CEDEX.

Article 7 . Toutes les mesures de sécurité prescrites par les reglemenis en vigueur et la Commission de
Sécurité seront observees st notamment dans T'utilisation et 'aménagement des locaux permettant la mise en
celvre du projet d'accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en
portant une attention constante aux enfants.

Article 8 : [e conirdle et la surveillance institués par T'article L.2324-1 du code de la santé publique ont lieu
sur place et sur piéces par le médecin responsable du service départemental de PMI ou par un professionnel
de PMI qu'il délégue. Celui-ci aura libre accés auix locaux et toute facilité doit lui &tre accordée pour le contrdle
des éléments définis dans cette autorisation.

Article 8 : Cet arrété sera notifié a8 Madame HQUZET Héléne, Gestionnaire de la S.A.S. HOUZET HELENE
33 rue Nationale 59147 GONDECOURT, et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.
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Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE
dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique «télérecours citoyens»
accessible par le site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Département du Nord

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pdle P.M.|. Santé
Métropole Lille.

e

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.
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Cirection Genérale Adjoinie
En charge de la Solidarité

Direction Terriloriale de Prévantion Lille, le 15/08/2021
Et d’Action Sociale Métropole Lille

Pole PRI SANTE
Teél : 03.59.72.95.80

Dosster suivi par Q. LEBON

LE PRESIDENT DU DEPARTEMENT DU NORD

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les arlicles L.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1 a
L.2324-4 ot R.2324-16 4 R.2324-48, les articles 1..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

\}u l;éutorisé.tilouh d’oU\}erture de iaﬂ micro creche, dénommée « Max & Oli », 33 rue Nationale 58147
GONDECOURT, gérée par Madame HOUZET Hélene, Gestionnaire de la S.A.S. HOUZET HELENE 33 rue
Nationale 59147 GONDECOURT,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro créche,

Vu I'avis émis par ls médecin du service dépariemental de PMI, aprés contrle exercé par le medecin de
FUnité Territoriale de Prévention et d'Action Soctale de Seclin en date du 31/08/2021,

et sur sa proposition,

Pdla P.M.I. Santé - 49 Boulevard de Sitrasbourg — ©.5. 10031 — 58046 LELLE CEDEX
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ARRETE

Article 1er : Madame DUQUESNE Eugénie epouse BERTHE, éducatrice de jeunes enfants, est autorisée a
assurer I'encadrement technique de la micro créche a compter du 20/09/2021.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure deux demi-journées par semaine pour la référence
technique.

Article 2 : Cet arrété sera notifie a Madame HOUZET Hélene, Gestionnaire de la S.A.S. HOUZET HELENE
33 rue Nationale 59147 GONDECOURT, et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de LILLE
dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique «télérecours citoyens» accessible par le
site www.telerecours.fr ».

Pour le Président du Département du Nord,

et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pdle P.M.l. Santé,
Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI.
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Le Recueil des Actes Administratifs du Département peut étre consulté :
A Lille

Hotel du Département
51 rue Gustave Delory

Les Arcuriales
45 rue de Tournai, batiment D, 1* étage
m Direction des Affaires Juridiques et de 1’ Achat Public
m Service Assemblées et Contrdle de la Légalité (1 étage)

Dans d’autres lieux sur le territoire départemental

m Maison de Service au Public 8 Hondschoote - 1 rue de Cassel
m Maison de Service au Public a Le Cateau-Cambrésis - 13 place du Commandant Richez

Sur le site internet du Conseil Départemental du Nord

m www.lenord.fr
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